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A Unido, por intermédio da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa
Catarina, mediante o Pregoeiro Marcos Milczarek Gemelli, designado pela Portaria MTE n© 346, de 19 de
maio de 2015, publicada no DOU em 22 de maio de 2015, torna publico para conhecimento_dos interessados
que, na data, horario e local acima indicados fard realizar licitagdo na modalidade de PREGAO, na sua forma
eletrénica, do tipo menor preco por empreitada global, a ser executado por regime de execugdo
indireta, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, o disposto na Lei n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de
1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugbes Normativas SLTI/MPOG n° 2, de 30 de
abril de 2008,n° 02, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 6.204, de 05 de
setembro de 2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

1. FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL E DELE CONSTAM, PARA TODOS OS FINS E
EFEITOS, OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo I - Modelo de Declaracao de Responsabilidade

Anexo II - Modelo de Declaracao de ndo Utilizacdo de Trabalho Infanto-Juvenil
Anexo III - Modelo de Declaracao de Elaboracao Independente de Proposta
Anexo IV - Termo de Referéncia

Anexo V - Minuta do Contrato Para Servigos Zeladoria

Anexo VI - Minuta de Contrato Para Servicos de Limpeza

Anexo VII - Modelo de Planilha de Custos

Anexo VIII - Termo de Conciliacao Judicial

Anexo IX - Reserva Mensal para o Pagamento de Encargos Trabalhistas
Anexo X - Autorizacao de Criagao de Conta Vinculada

Anexo XI - Autorizagdo para Desconto nas Faturas

Anexo XII - Autorizacdo para Retencdo da Garantia

Anexo XIII - Minuta de Termo de Cooperacdo Técnica com Instituicdo Financeira



2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servigos de limpeza, asseio e conservacao e servicos de zeladoria, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2, A licitagdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

3. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2016, na classificagdo abaixo:

Fonte: 0100000000 0176038204 0180570003
Programa de Trabalho: 11.122.2127.4815.0001
Elemento de Despesa: 33.90.37
PI: 9.4815.4.30.209

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

4.2, O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdo de login e senha pelo interessado.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacGes
inerentes a este Pregao.

4.4, O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgao ou entidade responsavel por esta licitacdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato bloqueio de acesso.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

5.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagcdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MPOG n° 2, de
2010.

5.2, N3o poderdo participar desta licitagdo os interessados:

5.2.1. proibidos de participar de licitagOes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

5.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.2.3. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

5.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao;

5.2.5. Entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio;

5.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedagdo contida no Termo de Conciliagdo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a proibicdo
do artigo 4° da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.



5.3. Como condicdo para participacdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrbnico, relativo as seguintes declaragées:

5.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

5.3.1.1. a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo
gue microempresa ou empresa de pequeno porte;

5.3.2. que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no Edital;

5.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo.

5.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n© 2, de 16 de setembro de 2009.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-& automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

6.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

6.3. O licitante serad responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negédcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
6.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos

seguintes campos:
6.6.1. valor mensal e anual do item;
6.6.2. Descricao detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacgdes:

6.6.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencgbes coletivas ou
sentencgas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagoes -
CBO;

6.6.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.
6.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, conforme anexo deste Edital;

6.8.1. A Contratada devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de



vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
que favoreca a Contratada, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo,
mas podera ser objeto de negociacao para a eventual prorrogagdo contratual.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

7. DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

7.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 3 (trés) segundos.

7.8. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

7.11. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e
terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

7.12, A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de
tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recepgao de lances.



7.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipdtese
de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito de
ordenacao das propostas.

7.14. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e as
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de
2007.

7.15. Nessas condigBes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.16. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdao automatica para tanto.

7.17. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de pequeno
porte e equiparados que se encontrem em situacdo de empate, serd realizado sorteio para que se
identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.

7.19. Eventual empate entre propostas, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 39, §
20, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.19.1. prestados por empresas brasileiras;

7.19.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

7.20. Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico para o qual os
licitantes serao convocados, vedado qualquer outro processo.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificadaem primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como
quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

8.2 N3do sera aceita a proposta ou lance vencedor cujo preco seja incompativel com o estimado pela
Administragdo ou manifestamente inexequivel.

8.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.2.1.1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precgos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragao.

8.2.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisérias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

8.2.2. A fim de assegurar o tratamento isondémico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 39, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram



utilizadas as seguintes convencdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administragdo, combinados com os valores maximos estabelecidos pelo Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo para os servigos de limpeza.

8.2.2.1. Convencdo Coletiva de Trabalho 2015/2015, do Sindicato das Empresas de
Asseio e Conservacgao e Servicos Terceirizados do Estado de Santa Catarina, Niumero de
Registro no MTE SC000049/2015, para todos tipos de servigos a serem contratados por
este Pregao.

8.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §39, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

8.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela
anadlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatdria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.5. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob pena de
ndo aceitacao da proposta.

8.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

8.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.6.4. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacgdo de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagao aos insumos e
também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacao;

8.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que nao haja majoracdo do prego proposto.

8.6.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento
de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacdo de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

8.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

8.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

8.9. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengao de melhor prego, vedada a
negociagao em condicdes diversas das previstas neste Edital.

8.9.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.9.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.



8.10. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9. DA HABILITACAO

9.1. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagao
a habilitacdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto nos arts. 49, caput, 8°, §
30, 13, 14 e 43 da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

9.1.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidOes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto ao SICAF.

9.1.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a
encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovagao
da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, conforme estatui o art.
43, § 10 da LC n© 123, de 2006..

9.2, Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrugao Normativa SLTI/MPOG n°
2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitacdo Juridica e Regularidade
Fiscal e trabalhista:

9.3. Habilitagdo juridica:
9.3.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;
9.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade

limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

9.3.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.3.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

9.3.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.3.6. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva;

9.4. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.4.1. prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.4.2. prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos
demais tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, conforme art. 19,
inciso I, do Decreto n° 6.106/07);

9.4.3. prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
9.4.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.4.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da consolidacao das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n© 5.452, de 1° de maio de
1943;



9.4.6. caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno
porte,devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que este apresente alguma restrigdo, sob pena de inabilitagao.

9.5. A titulo de qualificacdo economico-financeira, também deverd ser apresentada certidao
negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.6. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, relativamente a todos os itens, deverdo
comprovar, ainda, a qualificacdo técnica, por meio de:

9.6.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por
periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

9.6.1.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.6.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

9.6.1.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes.

9.6.1.4. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos.

9.7. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdao ser
apresentados pelos licitantes via e-mail marcos.gemelli@mte.gov.br, no prazo de 2 (duas) horas, apos
solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico. Posteriormente, serdo remetidos em original, por
qualquer processo de coépia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administracdo, desde que conferido(s) com o original, ou publicacdo em d6rgdo da imprensa oficial, para
analise, no prazo de 05 (cinco) dias, apds encerrado o prazo para o encaminhamento via e-mail;

9.8. Se a menor proposta ofertada for de microempresa ou empresa de pequeno porte e uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo.

9.8.1. A ndoregularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitagcdo do licitante, sem prejuizo das sangles previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificacao, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma restricao
na documentacao fiscal, serd concedido o mesmo prazo para regularizacao.

9.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.10. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.11. O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultard os sistemas de registros de sangdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancdo aplicada a licitante,
cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

9.12, No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.13. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.



10. DOS RECURSOS

10.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do
sistema.

10.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condigOes de admissibilidade do recurso.

10.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

10.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razles, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

11. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdao dos
recursos apresentados.

11.2, Ap0Os a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato, que sera liberada
de acordo com as condigOes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia podera
ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo contratante.

12.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até
0 maximo de 2% (dois por cento).

12.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

12.2, A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

12.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

12.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugao do contrato;

12.3.3. as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;



12.3.4. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndao honradas
pela Contratada.

12.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008.

12.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corregdo monetéria.

12.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagdo.

12.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

12.8. A Contratante ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipdteses:

12.8.1. caso fortuito ou forga maior;

12.8.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes
contratuais;

12.8.3. descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administragao;

12.8.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragdo.

12.9. N3ao serao aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item.

12.10. Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes
da contratagdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgao dos respectivos contratos de trabalho.

12.10.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos
para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo
contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008,
conforme obrigagao assumida pela contratada.

12.11. Sera considerada extinta a garantia:

12.11.1. com a devolugdo da apodlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

12.11.2. no prazo de 03 (trés) meses apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicagao.

13. DO TERMO DE CONTRATO

13.1. Apds a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados
a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme disciplinado no contrato.

13.2. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizara consulta “online” ao SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos
do processo.



13.2.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

13.3. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidadepara a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado no
prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

13.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

13.5. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém
as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apds a verificagdo da
aceitabilidade da proposta, negociagdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a
contratagdo, sem prejuizo das sancGes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

13.6. No ato da assinatura do Contrato a empresa devera apresentar o comprovante de abertura
da conta vinculada, nos termos do art. 19-A, da IN/SLTI n© 03/2009.

13.7. Para a assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera autorizar a CONTRATANTE a fazer a
retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA vinculados ao Contrato.
Observada a legislagdo especifica, conforme modelo constante no Anexo X.

13.8. Para assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigaces por parte da CONTRATADA, até o momento
da regularizacdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis, conforme modelo do Anexo XI deste Edital.

14. DA REPACTUAGCAO

14.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

15. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

15.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo
de Referéncia.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1. As obrigagOes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
aceitagao, pelo Fiscal do Contrato, da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos
executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

17.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata
o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, § 3°, da Lei n° 8.666,
de 1993.

17.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 3 (trés) dias, contado da
data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir, devendo estar
acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

17.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em



relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagoes
mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

17.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apdés a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer O6nus para a
Contratante.

17.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou de manutencdao das
condicOGes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize
suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

17.6.1. Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos
em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e FGTS decorrentes.

17.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.7.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

17.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

17.8. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

17.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengao das condicdes de habilitagdo exigidas no edital.

17.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da contratante.

17.11. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

17.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

17.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, nao
sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

17.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993..

17.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacao de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo



sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime,
observando-se as excecbes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I = (6/100) I = 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

18.- DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

18.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatérioque:

18.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

18.1.2. apresentar documentagao falsa;

18.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.4. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
18.1.5. ndo mantiver a proposta;

18.1.6. cometer fraude fiscal;

18.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

18.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes
de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

18.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

18.3.1. Multa de até 5% (cinco por cento), a juizo da Administragdo, sobre o valor estimado
do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

18.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unidao e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

18.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangao de impedimento.

18.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°© 9.784, de 1999.

18.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado
o principio da proporcionalidade.



19.

18.7. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

18.8. As sangOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

19.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

19.2. A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo  e-mail
marcos.gemelli@mte.gov.br, ou por peticao escrita, via correio.

19.3. No caso do encaminhamento de impugnacdo do ato convocatdrio via correio, o0 mesmo
devera ser acondicionado em um Unico envelope/caixa, contendo em sua parte externa e frontal os
seguintes dizeres:

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/SC
PREGAO N° 8/2015 .
IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

19.4. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro horas, a
contar do seu recebimento pela SRTE/SC.
19.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

19.6. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdao publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

19.7. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem o0s prazos previstos no
certame.
19.8. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdao

entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

20.2. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

20.3. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

20.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

20.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatdrio.

20.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-d o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracdo.

20.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.



20.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

20.9. 0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco da
SRTE/SC, Rua Victor Meirelles, 198, Centro, Floriandpolis/SC, nos dias Uteis, no horario das 9 horas as
17 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com
vista franqueada aos interessados.

Floriandpolis, 28 de outubro de 2015.
MARCOS MILCZAREK GEMELLI

Pregoeiro
SRTE/SC



ANEXO I

(Papel timbrado do licitante)

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

(NOME DA EMPRESA)
CNPJ no , sediada ,

(rua / avenida, bairro, cidade, estado)

Telefone ,FAX ,e-mail , por intermédio

de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, que:

a) Cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo constantes do Edital do Pregdao Eletronico n°
8/2015 e seus Anexos;

b) Concordamos integralmente com os termos do Edital do Pregdo Eletronico n® 8/2015 e seus Anexos;

c) Declaramos, finalmente, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos ao
registro regular junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, assim como
para a habilitagcdo no presente processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, em cumprimento ao que determina o art. 32, §29, da Lei n® 8.666/93.

Local e data: , de de 2015.

Nome do declarante:

Cargo do declarante:

NO da cédula de identidade e 6rgdo emitente:

(assinatura do declarante)



ANEXO II

(Papel timbrado do licitante)

DECLARACAO
A ’
(NOME DA EMPRESA)
inscrita no CNPJ n© , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador da Carteira de identidade
no e do CIC/MF no , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do

art. 27 da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854/99, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( )

Local e data: , de de 2015.

(assinatura do declarante)

Observagdo: se empregar menor aprendiz, assinalar a ressalva



(Papel timbrado do licitante)

) ANEXO III
DECLARAGCAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Pregdo Eletronicon® 8/2015

Brocesso n° 46905.000111/2015-18
Orgao promotor: Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/SC
Endereco: Rua Victor Meirelles, 198, 4° andar, Centro

88010-440 Floriandpolis/SC
Data: 13 de novembro de 2015
Horario: 10:00 horas, horario de Brasilia/DF

, CIC n° , portador da Carteira de

(Nome completo do representante da licitante)
de Identidade n© , emitida em / / , pela(o) /

(Orgdo emissor/UF)

como representante devidamente constituido de ,
(Razao social da licitante)

inscrita no CNPJ/MF sob o n© , com Sede na (rua/av.)
, n° , em / ,
(Municipio/UF)
doravante denominada , para fins do disposto no

(Nome fantasia/genérico)

item 5.3.5 do Edital do Pregao n® 8/2015, da SRTE/SC, DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Coddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a Proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitacdo) foi elaborada de maneira
independente (pelo Licitante/Consércio), e o conteldo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da
(identificagdo da licitagdo), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a Proposta elaborada para participar da (identificacdo da licitagdo) ndo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagdo da
licitagao), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer outro
participante potencial ou de fato da (identificagcdo da licitagdo) quanto a participar ou ndao da referida
licitagdo;

(d) que o contelido da Proposta apresentada para participar da (identificagcdo da licitagdo) ndo serd, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou
de fato da (identificagao da licitacao) antes da adjudicacdao do objeto da referida licitagdo;

(e) que o conteldo da Proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitacdo) ndo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante de (érgao
licitante) antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacgdes para firma-la.

, em de de

(representante legal do licitante/ consércio, no ambito da licitagdo, com identificacdo completa)



SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO / SC
SERVICO DE ADMINISTRAGCAO

Rua Victor Meirelles, 198 - Centro - Floriandpolis/SC
88010-440 Fone (048) 3229.9700

Superintendéncia Regional em Santa Catarina

ANEXO IV

TERMO DE REFERENCIA

SERVIGO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO PARA A SEDE E SUBUNIDADES
ADMINISTRATIVAS E SERVICO DE ZELADORIA PARA A SEDE DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA

O presente Termo de Referéncia atende, ao disposto no § 20, do art. 9°, do Decreto n° 5.450/05, de
31 de maio de 2005, assim como no art. 15 da Instrugdao Normativa n°® 02, de 30 de abril de 2008, que
determinam a apresentacdo dos elementos, no que couber, que propiciam a avaliacao do custo da
pretendida contratacdo pela Administracdo, diante de orcamento detalhado, definicdo dos métodos,
estratégia de suprimento, valor estimado em planilhas de acordo com o preco de mercado, critérios de
aceitacao do objeto, deveres do contratado e do contratante, procedimentos de fiscalizagcdo e gerenciamento
do contrato, prazo de execugao e sancgdes, de forma clara, concisa e objetiva.

Ressalta-se que o presente Termo ndo esgota as condicbes que devem reger o processo de
contratacdo em questdo, pois ndo pretende substituir, no todo ou em parte, quaisquer outros documentos
especificos que devam compor a devida instrugcdo processual, tais como o Edital, o Projeto Basico e a Minuta
de Contrato, mas sim servir de referéncia a elaboracdo destes.

1. OBJETO

1.1. Contratacdo da prestacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservacao didria, com o
fornecimento de materiais e equipamentos, para atendimento de todas as unidades da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa Catarina, bem como do servico
continuado de zeladoria para a Sede da SRTE/SC, conforme especificacoes e quantitativos
estabelecidos no quadro abaixo:

ITEM 1 - SERVICO DE ZELADORIA CATEGORIA QUANTIDADE/
UNIDADE / ENDERECO PROFISSIONAL POSTOS JORNADA
) Jornada de 8 (oito) horas
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO diarias, de segunda a
TRABALHO E EMPREGO/SC sexta-feira, compreendidas
ZELADOR 01 entre 07 e 19h, a ser
Sede: Rua Victor Meirelles, 198, Centro estabelecida pela

Administracao.




ITEM 2 - SERVIGCO DE LIMPEZA

QUANTIDADE

AREA EM M2 - REF. PRODUTIVIDADE

PISOS FRIOS

CATEGORIA JORNADA /ACARPETADOS ESQUADRIAS | c\iilbao A
PROFISSIONAL /PAVIMENTADOS
UNIDADE / ENDERECO 8 HORAS | 4 HORAS INTERNO E INTERNO E L?(Trfs';:gl-s
EXTERNO - TOTAL | EXTERNO - TOTAL TOTAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/SC ENCﬁK‘/’:FngO_ 1 0 - - -
Sede: Rua Victor Meirelles, 198, Centro SERVENTE 3 7 2.871,00 640,00 1.026,00
Anexo Sede: Serviddo Fedrigo, n°® 35 - Centro SERVENTE 1 1 853,70 96,00 102,00
Geréncia Regional em Blumenau: Rua Itajai, 02, Centro SERVENTE 1 1 987,54 244,00 -
Geréncia Regional em Chapecd: Rua Minas Gerais, n® 707-E, Bairro Presidente Médici SERVENTE 1 1 948,60 209,92
Geréncia Regional em Cricidma: Avenida Rui Barbosa, 455 - Centro SERVENTE 0 2 551,47 145,60 -
Geréncia Regional em Joinville: Rua Princesa Isabel, 95, Centro, Joinville/SC SERVENTE 3 0 1.488,25 280,00 -
Geréncia Regional em Lages: Rua Belizdrio Ramos, 3800, Bloco 02, Salas 41 a 46 SERVENTE 0 2 503,45 503,45 -
Agéncia Regional em Araranguéa: Av. Pe. Antbnio Luz Dias, n°® 191 salas 04 e 05 - Centro SERVENTE 0 1 93,93 66,36 -
Agéncia Regional em Balneario Camborili: Rua Ararangud (52 Avenida), n® 312 - Municipios SERVENTE 1 0 370,62 112,00 -
Agéncia Regional em Brago do Norte: Rua Jacob Batista Uliano, 1319 Loja 01 - Centro SERVENTE 0 1 167,50 42,30 -
Agéncia Regional em Brusque: Av. das Comunidades, n° 80. - Cond. Amélia, salas 04 e 05 SERVENTE 0 1 102,80 54,00 -
Agéncia Regional em Cagador Rua Aristilhano Ramos, n® 583 - Centro SERVENTE 0 1 210,00 94,68 -
Agéncia Regional em Concordia: Travessa Marcon, 70, Centro SERVENTE 0 1 213,22 16,00 -
Agéncia Regional em Itajai: Rua Pedro Ferreira, n® 97 Centro SERVENTE 1 0 368,50 142,00 -
Agéncia Regional em Jaragua do Sul: Rua Expedicionario Gumercindo da Silva, n® 410, Centro SERVENTE 0 1 142,08 82,44 -
Agéncia Regional em Joagaba: Rua Francisco Lindner, n® 101 - Centro SERVENTE 0 1 95,00 48,00 -
Agéncia Regional em Laguna: Rua Osvaldo Cabral, 26 Centro SERVENTE 0 1 296,62 27,48 -
Agéncia Regional em Mafra: Rua Mathias Piecknick, n® 237 Pav. Térreo e Subsolo - Centro SERVENTE 0 1 224,35 101,00 -
Agéncia Regional em Rio do Sul: Rua Maria Auxiliadora, 200, Centro SERVENTE 0 1 387,20 92,00 -
Agéncia Regional em Rio Negrinho: Rua Theodoro Junctum 130 salas 2 e 3 (Térreo) Centro SERVENTE 0 1 99,80 62,00 -
Agéncia Regional em S&o Jodo Batista: Praga Capitdo Amorim, n°® 108 Térreo Centro SERVENTE 0 1 127,00 50,00 -
Agéncia Regional em S&o José: Rua Adhemar da Silva, 385, Bairro Kobrasol SERVENTE 0 1 126,00 120,00 -
Agéncia Regional em Sdo Miguel do Oeste - Rua Duque de Caxias, 933 - Centro SERVENTE 0 1 82,04 35,80 -
Agéncia Regional em Tubardo: Rua Almir Santos Miranda, sl 01 - Bairro Humaita SERVENTE 0 1 260,59 230,00 -
Agéncia Regional em Urussanga: Rua Angélica Collodel Bettiol, n® 238 SERVENTE 0 1 122,40 86,00 -
Agéncia Regional em Videira: Rua Alberto Zoller, n® 52 - Bairro Alvorada SERVENTE 0 1 135,00 65,00 -
TOTAL ENCARREGADO 1 V]
11.828,66 3.396,58 1.128,00
TOTAL SERVENTE 11 31




2. OBIJETIVO

2.1. Garantir a adequada qualidade de limpeza, asseio e conservagdo dos bens moveis e das
instalacOes prediais onde atua a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa
Catarina.

2.2. Proporcionar aos usuarios, servidores e colaboradores um ambiente limpo e asseado para
o desempenho de suas fungdes institucionais.

2.3. Auxiliar a Administracdo da SRTE/SC no zelo pelo patrimonio publico, inserindo-se nessa
atribuicdo a realizagdo de servigcos de reparos e manutencdes de baixa complexidade, controle
de fluxo de pessoas, materiais, mercadorias, e salvaguarda dos equipamentos e instalacdes
prediais.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Decreto n° 2.271/97 e a Instrugdo Normativa N° 02 de 30 de abril de 2008, e suas
alteracgdes, estabelecem que podem ser contratados pela Administragdo Publica os servigos
de terceiros que apoiam a realizacdo das atividades essenciais ao cumprimento da missao
institucional do érgdo. Na relagdo dessas atividades se encontra a prestagdo de servicos
continuados de limpeza e conservacao e zeladoria.

3.2. A execucao do servico de limpeza e conservacdo atenderd as necessidades da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina, na
manutencdo das condigles de salubridade e higiene nas dependéncias fisicas da sua Sede
e Subunidades Administrativas, indispensaveis a promocdo das condigdes saude das
pessoas que transitam por suas instalacdes, sejam elas os usuarios dos nossos servigos,
servidores, autoridades, colaboradores, fornecedores, estagiarios ou visitantes.

3.3. Com relacdo ao servico de zeladoria, este sera necessario para suprir a demanda de um
profissional dedicado ao zelo do patrimoénio da SRTE/SC, apoiando os servigos de recepgcao
e vigilancia humana no controle e movimentacdo de pessoas e veiculos no
estacionamento, recebimento de objetos, mercadorias, materiais e equipamentos e
realizagdo de reparos relativos a manutengdo predial.

3.4. Beneficios da contratacgdo

A. Eficiéncia: A busca de realizagdo do principio da eficiéncia, consagrado no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, deve ser permanentemente. No caso em tela, considerando
gue a obrigacdo de fazer é liquida e certa, e esta Superintendéncia ndo possui condigoes
técnicas e recursos humanos capazes de atender as necessidades em questdo, a eficiéncia
decorre da contratacdo de uma empresa especializada, em conformidade com o disposto no
Decreto n° 2.271, de 07/07/97. Ressalte-se que a especializacgdo da empresa imprime
gualidade e agilidade as tarefas contratadas.

B. Economicidade: O servico a ser prestado abrangera servigos especializados que,
sendo realizados por empresa especializada, permitird que ndo sofra solucao de continuidade
em mao-de-obra e fornecimento de materiais, garantindo que estes sejam supridos em
precos vantajosos e pré-fixados no certame licitatorio.

C. Racionalidade: Por fim, pode-se destacar o beneficio da racionalidade. A regularidade
com que surgem as demandas dos servigos pressupde a busca de uma solucdo de amplo
alcance em termos de eficiéncia, economicidade e simplificacdo dos procedimentos,
objetivando também a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas, o que certamente a
contratacdo de uma empresa especializada pode propiciar. Assim sendo, visto a natureza dos

servicos - continuados, entende esta Administracdo que tem o dever de buscar a
contratacdo de empresa especializada, na perspectiva de obter ganhos no médio e longo
prazo.

3.5. Natureza dos Servigos
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Quanto a natureza dos servicos, constituem-se de servicos continuados, visto que estes
apoiam a realizagdo de atividades essenciais ao cumprimento da missdo da SRTE/SC, de
acordo com o art. 6° da Instrucdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008.

Assim sendo, considerando a justificativa em questdo e os preceitos legais, os servicos de
limpeza, asseio e conservagdao, bem como de zeladoria sdao considerados essenciais ao
desempenho das mais diversas atividades institucionais desenvolvidas pela Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina. Ressaltamos que a prestacao
desses servicos de forma indireta, estd assegurada pelo disposto no § 1°, do art. 1° da
Instrugdo Normativa supracitada.

3.6. Do Planejamento

A SRTE/SC, no ambito da Administracdo Publica, € uma Unidade Administrativa Gestora de
recursos ou, em outras palavras, esta Superintendéncia é Unidade executora dos Programas e
Projetos definidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Desta forma, cumpre a SRTE/SC informar a Administracdo Central do Ministério do
Trabalho e Emprego a sua programacgao orgamentaria e financeira, submetendo-a a necessaria
adequacdo e aprovacdo, a fim de compor a Proposta Orgamentaria do Ministério do Trabalho e
Emprego. Neste contexto insere-se o planejamento da SRTE/SC, na forma de programacao
orcamentaria, considerando a previsdo de despesas administrativas.

4. FORMA DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

4.1. DOS SERVICOS DE LIMPEZA

4.1.1. Os servicos serao executados nas unidades elencadas no Item 1, em postos de 4
(quatro) e 8 (oito) horas diarias, nas areas discriminadas, bem como em outros imdveis que
venham a ser ocupados pela SRTE/SC.

4.1.2. O servigo serd prestado em horarios e periodicidade estabelecidos neste Termo
de Referéncia e seus anexos, com emprego de pessoal, equipamento e material adequados a
eficiente execugdo do contrato.

4.1.3. Para qualquer execugdo de servico em horario diferente do estipulado no item 11,
devera a Contratada solicitar a Contratante autorizacdo, mediante pedido por escrito dirigido
ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, com os
seguintes dados: data(s), horario(s), local(is), servigo(s) a executar, nome(s) do(s)
profissional(is) designado(s), identificacdo das portas e acessos a serem abertos.

4.1.4. A Contratada deverd executar quaisquer outros servigos ndo discriminados neste
Termo de Referéncia, mas inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitacdo escrita
da Contratante.

4.1.4.1. Tais solicitagdes deverao ser atendidas pela Contratada no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas do pedido, salvo nos casos urgentes, cujo atendimento
devera ser imediato.

4.1.4.2. O atendimento destas solicitagdes nao deverad trazer prejuizo a
execucao dos servicos de rotina.

4.1.5. No caso de inauguragbes de novas unidades a serem ocupadas pela SRTE/SC, a
Contratada devera apresentar programacdo das atividades de realizacdo de mutirdo do servigo
de limpeza, que deverd ser realizada, preferencialmente, pelos préprios funcionarios da
unidade local, apds 3 (trés) dias da solicitagdo da fiscalizagdo do contrato.

4.1.5.1. A Contratada devera realizar vistoria prévia na unidade a ser inaugurada
para elaboracdo da programacdo das atividades de realizacdo de mutirdo do servico de
limpeza.

4.1.5.2. Consigna-se, a titulo histérico, que na contratacdo em vigor ocorreram
16 (dezesseis) inauguragdes/mudangas de novas unidades da SRTE/SC, a saber: Ararangua,
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Balneario Camboril, Florianopolis (Anexo), Cacador, Cricilma, Chapeco, Concoérdia, Joagaba,
Laguna, Rio do Sul, Rio Negrinho, Sdo José, Sdo Miguel do Oeste, Tubardo, Urussanga e
Videira.

4.2. DOS SERVICOS DE ZELADORIA

4.2.1. Os servicos serdo executados na sede da Superintendéncia Regional do Trabalho
em Santa Catarina, em Floriandpolis, por um profissional qualificado para o exercicio da fungao
de Zelador, descrito no Cddigo Brasileiro de Ocupagbes com o cddigo 5141-20 e beneficiario da
Convengao Coletiva 2015/2015 nimero de Registro no MTE SC000049/2015, em jornada de 8
(oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no horario compreendido entre 07 e 19h, a ser
estabelecido pela Administragao.

4.2.2. A Contratada deverad executar quaisquer outros servigos ndo discriminados
neste Termo de Referéncia, mas inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitacao
escrita da Contratante.

4.2.2.1. Tais solicitacdes deverdao ser atendidas pela Contratada no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas do pedido, salvo nos casos urgentes, cujo atendimento
devera ser imediato.

4.2.2.2, O atendimento destas solicitagdes nao deverad trazer prejuizo a
execugdo dos servigos de rotina.

4.2.3. Poderdo ser executados servigos em prédios/localidades diversas do posto fixo
do Zelador, mediante solicitagdo e disponibilizacdao de transporte pela Contratante.

4.3. PESSOAL

4.3.1. A mado de obra a ser fornecida devera ser de pessoal habilitado, no quantitativo
estabelecido no item 1.

4.3.2. A empresa a ser contratada deverd apresentar a SRTE/SC, até, no maximo 48
(quarenta e oito) horas antes da data de inicio da vigéncia do contrato, a relacdo de todos os
funcionarios que prestardo servicos na SRTE/SC, com a indicacdo dos respectivos horarios de
trabalho.

4.3.3. Conforme estabelecido no quadro de item 1.1, para o servico de limpeza,
asseio e conservacdo, deverda ser mantido um Encarregado de Nivel 2, assim entendido o
empregado que tenha sob sua orientacdo e responsabilidade de 36 (trinta e seis) a 100 (cem)
empregados, nos termos da Clausula Terceira, subitem "D" da Convencdo Coletiva da
Categoria.

4.3.3.1. O Encarregado sera responsavel por toda a equipe contratada descrita
no item 1.1, Sede e Subunidades, devendo permanecer na Sede durante todo o tempo
necessario a execucgao dos servicos, inclusive, se for necessario, aos sabados, domingos e
feriados, quando a execucdao do servico assim exigir, exercendo a funcdo de preposto da
empresa contratada e interlocutor junto a SRTE/SC, agindo nas ocorréncias da Sede e
Subunidades.

4.3.4. No caso de falta, afastamentos legais e férias de algum funcionario de limpeza
ou do Zelador a(s) Contratada(s) devera(dao) substitui-lo imediatamente, de forma que a
execucdo dos servicos ndo seja prejudicada.

4.3.5. A Administracdo podera, a qualquer momento, solicitar a substituicdo de algum
funcionario e/ou encarregado, devendo a empresa contratada proceder a substituicdo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

5. DEMANDA DO ORGAO
5.1. A estimativa da quantidade de pessoal necessaria, indicada no item 1, levou em conta:

5.1.1. O Contrato anterior do servico de limpeza e as eventuais alteracdes
decorrentes de mudancas de endereco.
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5.1.2. Os indices de produtividade definidos pelo art. 44 da IN/MPOG n° 02/08,
modificada pela IN/MPOG n° 03/09, devidamente adaptados a realidade da SRTE/SC, na forma
estabelecida no item 7 deste Termo de Referéncia.

5.1.3. As necessidades dos servicos propostos, tendo em conta além da descricdo
dos servigos propriamente ditos (funcdes), a necessidade de que se tenha ao menos 01 posto
de trabalho dos servigos de limpeza em cada Subunidade Administrativa.

5.1.4. No caso do servico de zelador, por se tratar de contratacdo nova no ambito
deste 6rgdo, dimensionou-se a necessidade de um posto de trabalho localizado na Sede, sendo
este o prédio de maior fluxo de pessoas e demanda de servicos de manutencdo predial desta
Regional.

6. DA Fll.lNDAMENTACi\O LEGAL DA CONTRATAGCAO DOS SERVICOS E DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO

A presente contratacdao obedece aos seguintes dispositivos legais:

- Lei n°® 10.520 de 17/7/2002;

- Decreto n° 3.555, de 8/8/2000 e Decreto n° 5.450, de 31/5/2005;

- Subsidiariamente as Normas da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes:

- Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 11/10/2010;

- Decreto n© 2.271, de 7/7/1997;

- Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 30/4/2008 e suas alteragdes; e

- demais disposicOes a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus Anexos.

Observagao: Os servigos, materiais e equipamentos mencionados neste Termo de
Referéncia, dadas as suas caracteristicas, enquadram-se no conceito de bens e servigos
comuns, conforme definido no § 1°, do art. 2°, do Decreto n° 5.450/2005, razdo pela qual o
procedimento licitatério sera realizado na modalidade de Pregao, na forma eletrbnica, do tipo
menor preco, em regime de execucao indireta, devendo as propostas ser julgadas pelo menor
precgo por item.

Considerando a previsdao de despesas para a contratacdo, conforme disposto no item 24
do presente Termo de Referéncia, a licitacdo ndo restringird a participagcdo de quaisquer
empresas interessadas, desde que sejam especializadas no objeto. Ndo obstante, concedera
preferéncia as micro e empresas de pequeno porte, conforme disposto no Decreto n°® 6.204/07.

Sobre as sociedades cooperativas, estas ndo poderdo participar da presente licitacdo, em
cumprimento ao Termo de Conciliacdo Judicial assinado pelo Ministério Publico do Trabalho, em
05 de junho de 2003, objeto do Processo 01082-2002-020-10-00-00, que tramitou perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF.

7. METODOLOGIA DE AVALIAGAO E EXECUGAO DOS SERVICOS
7.1. Os servicos de limpeza deverdo ser executados com base nos indices de

produtividade minimos estabelecidos no art. 44 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas
alteragdes, por servente em jornada de 08 (oito) horas diarias, conforme abaixo:

A. Areas Internas: 600 m2;
B. Areas externas: 1.200 m2;
C. Esquadrias externas (face externa sem exposicao a situacdo de risco): 220

m?2, a cada quinze dias;

D. Fachadas envidracadas: 110 m?2, assim consideradas aquelas cujo acesso
para limpeza exija equipamento especial, uma vez por semestre.

7.2. Tendo em vista as peculiaridades das atividades desenvolvidas pela SRTE/SC, para
efeito de calculo de metragens, deverdo ser consideradas as metragens minimas de:
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A. * 510 m2, para Agéncias Regionais, correspondente ao minimo de 01 (uma)
servente de 04 horas diarias, e

B. ** 510 m2, para Geréncias Regionais, correspondente ao minimo de 01
(uma) servente de 08 horas diarias, de segunda a sexta-feira.

7.3. Justifica-se o item acima devido a necessidade de manutencdo constante de espacos
comuns (areas de transito e principalmente sanitarios), devido ao alto fluxo de publico externo
atendido pelas Geréncias e Agéncias Regionais.

7.4. O cdlculo para estimativa de funcionarios por unidade consta do Anexo I deste Termo
de Referéncia. Cabe esclarecer que, para o servico de limpeza de esquadrias, ja que a referida
IN estabelece uma produtividade de 110 m2 quinzenais, foi considerada para produtividade
uma area total convertida para 3.300 m2/més, para que o quantitativo de serventes pudesse
ser corretamente estimado.

7.5 O servico de zeladoria serd executado e avaliado pelo Gestor do Contrato levando-se
em consideragao, entre outras, as seguintes informagdes:

A. rotinas de execugao dos servigos;
B. quantidade e qualificacdo da mao-de-obra contratada para execugao dos servicos;
C. relacdo do material adequado para a execucao dos servigos com a respectiva

especificacdo;
D. relacdo de maquinas, equipamentos e utensilios a serem utilizados;
E. condigdes do local onde o servigo sera realizado.

VISTORIA FACULTATIVA

8.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagbes dos locais de execucao dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (48) 3229-9775.

8.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para abertura da sessao publica.

8.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente
identificado.

DA EXECUGCAO DOS SERVICOS - DESCRIGAO DAS TAREFAS BASICAS E
PERIODICIDADE DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO

Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
9.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

9.1.1. Remover, com pano Uumido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

9.1.2. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
9.1.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
9.1.4. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

9.1.5. Aspirar todos os pisos acarpetados e tapetes existentes nas dependéncias
internas, aplicando produto apropriado para remocgdao de manchas e/ou sujeiras;

9.1.6. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

9.1.7. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
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9.1.8. Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

9.1.9. Lavar e desencardir, com produto apropriado, todos os pisos das escadas,
passarelas, passadicos e rampas de granilite, cimento, ceramica, granito, e/ou marmore,
internas e externas;

9.1.10. Varrer os pisos de cimento;

9.1.11. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

9.1.12. Lavar com produto apropriado, e aplicar produtos desinfetantes e aromatizador
em todos os banheiros e copas, inclusive paredes, existentes nas dependéncias internas,
procedendo ao polimento de todos os metais;

9.1.13. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

9.1.14. Promover, durante o expediente, o abastecimento de toalheiros, papel higiénico
e sabonetes nos banheiros masculino e feminino, sempre que necessario e sempre que
solicitado.

9.1.15. Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;
9.1.16. Limpar os elevadores com produtos adequados;

9.1.17. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios
antes e apds as refeigoes;

9.1.18. Retirar o lixo diariamente, quantas vezes forem necessarias, acondicionando-o
em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracédo;

9.1.19. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN MARE n© 06 de 03 de novembro de 1995;

9.1.20. Limpar os corrimaos;

9.1.21. Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela
Administracao;

9.1.22. Executar demais servicos considerados necessarios a freqliéncia diaria.

9.2. DIARIAMENTE (SEMPRE QUE NECESSARIO) - SOMENTE NA SEDE

9.2.1. Promover a coleta de pequenos detritos encontrados no chdo, carpetes e tapetes
e limpar todos os cestos de lixo existentes nas dependéncias internas, sempre que
necessario ou exigido pela Administracao;

9.2.2. Promover a limpeza dos banheiros e copas, aplicando desinfetante e
aromatizador, sempre que necessario ou exigido pela Administracdo;

9.2.3. Manter limpa a é&rea de acesso as dependéncias internas, bem como as
dependéncias de atendimento da Carteira de Trabalho e Seguro Desemprego, sempre
que necessario ou exigido pelo Administrador;

9.2.4. Promover a movimentacdo de pacotes e mobiliarios e/ou equipamentos em geral
no interior das dependéncias do imovel, sempre que solicitado pelo Administrador;

9.2.5. Promover durante o expediente, quantas vezes forem necessarias, o
abastecimento de toalheiros, papel higiénico e sabonetes nos banheiros masculino e
feminino.

9.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

9.3.1. Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;
9.3.2. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

9.3.3. Limpar, com produto apropriado, todas as persianas, paredes e tetos;
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9.3.4. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

9.3.5. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

9.3.6. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

9.3.7. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

9.3.8. Lustrar, com polidor de metais, os corrimaos, macanetas de portas, cinzeiros e
todo e qualquer objeto metalico ou de superficie metalicas que existam ou que venham a
ser futuramente adquiridos;

9.3.9. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

9.3.10. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

9.3.11. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
9.3.12. Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

9.3.13. Executar demais servicos considerados necessarios a freqliéncia semanal.
9.3.14. Aplicar cera apropriada em todos os pisos internos de madeira;

9.3.15. Passar enceradeira apropriada, aplicando produto prdprio, nos pisos de granilite,
cimento, ceramica, granito e/ou marmore, internos e externos, de forma a remover as
manchas e dar polimento no piso;

9.3.16. Lustrar, com produto apropriado, as mesas, armarios, balcOes, divisorias,
arquivos de metais, ou seja, todo o mobilidrio existente ou que venha a ser futuramente
adquirido.

9.4. MENSALMENTE, UMA VEZ

9.4.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

9.4.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

9.4.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
9.4.4. Limpar persianas com produtos adequados;

9.4.5. Remover manchas de paredes;

9.4.6. Limpar, engraxar e lubrificar, com produto apropriado, portas, grades,
basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

9.4.7. Pulverizar, com inseticida e raticida apropriado, ralos, depdsito de lixo, caixas de
gordura e tubulagdo de lixeira existentes nas dependéncias internas e externas.

9.4.8. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-
embacgantes;

9.4.9. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

9.5. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ

9.5.1. Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas
de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos apropriados;

9.5.2. Lavar, com produto apropriado, as paredes externas revestidas com pastilhas,
granito ou marmore, ou qualquer outro tipo de revestimento lavavel, e limpar com
produto apropriado as paredes revestidas de pintura;

9.5.3. Lavar as caixas d’'agua dos prédios, removendo toda a sujeira existente e a lama
depositada, aplicando produto apropriado e desinfetando, mantendo nesse dia bombeiro
hidraulico no local da limpeza para revisGes de valvulas, torneiras, etc.
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9.6. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

9.6.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas;

9.6.2. Aspirar o po e limpar calhas e luminarias.

9.7. SEMPRE QUE SOLICITADO

9.7.1. Proceder ao desentupimento de ralos, lavatérios e aparelhos sanitarios, por
qualquer meio de desentupidores;

9.7.2. Dedetizar e desratizar todas as dependéncias;

9.7.3. Remover todos os entulhos e retirar todas as manchas ou respingos ocasionados
por obras, reparos ou pinturas realizados nas dependéncias da SRTE/SC;

9.7.4. Limpar e lavar, com produto apropriado, o telhado.

9.7.5. Executar, internamente, o deslocamento de todo e qualquer mobilidrio e/ou
equipamento, sempre que exigido pela Administragao;

10. DA EXECUGCAO DOS SERVICOS - DESCRIGAO DAS TAREFAS BASICAS - SERVIGOS DE
ZELADORIA

10.1.

10.2.

Verificar, diariamente, e corrigir, quando necessario:

10.1.1. Vazamento nas torneiras, registros, chuveiros, pias, bebedouros, bacias
sanitarias, etc;

10.1.2. Entupimento das bacias, acessorios, vasos, ralos, caixas coletoras, etc;

10.1.3. Trincas em tubulagdo;

10.1.4. Pressdo e vazdo de agua nas loucas sanitarias e bebedouros;

10.1.5. Estado geral de loucas, ferragens, etc;

10.1.6. Regulagem dos dispositivos de acionamento das valvulas (bdias, descarga);

10.1.7. Contato das chaves magnéticas das bombas de recalque e das bodias de niveis
superior e inferior;

10.1.8. As bombas hidraulicas;

10.1.9. Vazamento nos registros e barriletes (rede);
10.1.10. Ruidos e vibracGes anormais;

10.1.11. Estado das boias superiores e inferiores;
10.1.11. Parafusos de fixagao;

10.1.12. As pecas, tubulagdes e conexdes hidraulicas;

10.1.13. Verificar a caixa de registro de agua na entrada do prédio, mantendo-a sempre
estanque e limpa;

10.1.14. Verificar o nivel da agua nas caixas d° agua, comunicando previamente a
Administracdo a necessidade de reposigao.

10.1.15. Comunicar, imediatamente, a administracdo a ocorréncia de quaisquer defeitos
identificado e/ou visualizado.

Portas e portoes de acessos comuns, externos e internos:

10.2.1. Verificar os acessos comuns internos e externos, efetuando a necessaria
manutencdo. Relatar os casos em que haja a necessidade de substituicdo de pecas
(molas, roldanas) e de servigos de serralharia.

10.2.2. Verificar o funcionamento de molas de piso e pivos, e efetuar a devida
regulagem;
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10.2.3. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos portoes;
10.2.4. Verificar o estado das fechaduras, dos fechos e ferrolhos;

10.2.5. Verificar o estado dos elementos de sinalizacao (faixas adesivas, pinturas e
luminarias);

10.2.6. Verificar o estado das roldanas e lubrifica-las;
10.2.7. Verificar o estado dos puxadores, e sua fixagao;
10.2.8. Verificagdo dos controles de acionamento e eventual troca de pilhas;

10.2.9. Realizar servico de substituicdo de portas e/ou dobradicas, bem como,
fechaduras, quando necessario.

10.3. Estrutura

10.3.1. Verificar o estado de conservacao da estrutura predial: fachadas, acabamento
interno e externo, aspectos gerais de pintura, piso, tampas de vedagdao das caixas do
sistema hidro-sanitario, elétrico e de telefonia, vazamentos, infiltracdes, etc.

10.3.2. Promover reparos de menor complexidade de pintura, reboco/alvenaria,
carpintaria, marcenaria e hidraulica;

10.3.3. Pintar e manter as marcagGes de estacionamento sempre visiveis.

10.3.4. executar reparos de menor complexidade no mobiliario institucional (mesas,
cadeiras, gaveteiros, etc).

10.4. Cobertura

10.4.1. Verificar o estado geral da cobertura da area sob sua responsabilidade;
10.4.2. Corrigir vazamentos de menor complexidade;

Observacgdo: a empresa devera disponibilizar equipamentos de protecdo individual e
treinamento ao seu profissional para esta atividade de acordo com as normas legais
vigentes.

HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A. SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACI\O

11.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
. Na Sede: entre 07h00min e 22h00min- a critério da SRTE/SC
. Nas demais Unidades: entre 08h00min e 18h00min- a critério do responsavel pela
Unidade onde os servicos serdo prestados.

11.2 DIARIAMENTE (SEMPRE QUE NECESSARIO) — SOMENTE NA SEDE
. Entre 07h00min e 22h00min- a critério da SRTE/SC

11.3 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
. Na Sede: entre 07h00min e 22h00min- a critério da SRTE/SC
. Nas demais Unidades: entre 08h00min e 18h00min- a critério do responsavel pela
Unidade onde os servicos serdo prestados.

11.4 MENSALMENTE, UMA VEZ
. Na Sede: entre 07h00min e 22h00min- a critério da SRTE/SC

. Nas demais Unidades: entre 08h00min e 18h00min- a critério do responsavel pela
Unidade onde os servigos serdao prestados.
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11.5 SEMESTRALMENTE, UMA VEZ
11.5.1. Esquadrias e vidros externos:

. Na Sede: entre 07h00min e 22h00min- a critério da SRTE/SC
. Nas demais Unidades: entre 08h00min e 18h00min- a critério do responsavel pela
Unidade onde os servigos serao prestados.

11.5.2. Limpeza das caixas d’agua: aos finais de semana, entre 08h00min e 18h00min -
a critério da SRTE/SC ou do responsavel pela Unidade onde os servicos serdo prestados.

11.6 ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
. Livre
11.7 SEMPRE QUE SOLICITADO

. Entre 07h00min e 22h00min - a critério da SRTE/SC ou do responsavel pela
Unidade onde os servigos serdao prestados

B. SERVICOS DE ZELADORIA

11.8 Jornada de 8 (oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no horario compreendido
entre 07h00 e 19h00, a ser estabelecido pela Administragao.

DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS:

12.1. Saneantes domissanitarios sdao substancias ou materiais destinados a higienizacdo,
desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo:

A. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos,
quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

B. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicagoes de uso doméstico;

12.2. Sdo equiparados aos produtos domissanitdrios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

DO UNIFORME DOS PROFISSIONAIS:

A Contratada fornecera os uniformes necessarios, com logotipo ou nome da empresa e cracha
de identificacdo, com fotografia recente, substituindo imediatamente as pecas em mau estado,
a critério da Administracdo, sem 6nus adicionais para a Contratante.

A. Os funcionarios deverdo receber o quantitativo minimo de 02 (dois) uniformes por ano,
na forma da Clausula Trigésima Sétima da Convencdo Coletiva do Trabalho em vigor para a
categoria.

B. Cada uniforme conterda, no minimo: calca comprida, camisa (ou jaleco), devendo ser
adequado as diferentes condicGes climaticas do Estado, e podendo a Contratada escolher a
padronizacdao, devendo, contudo, optar por modelos basicos, discretos e condizentes com a
circulagdo nas dependéncias da SRTE/SC.

C. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a
CONTRATANTE ou mesmo para os empregados. A entrega dos uniformes aos empregados sera
informada e comprovada no Relatério Mensal do respectivo més de recebimento.
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D. Sempre que necessario, a CONTRATADA devera disponibilizar aos seus funcionarios os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs, que tem por finalidade a protegdo do individuo
durante a execugdo dos servigos.

14. DO FORNECIMENTO DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL, DE LIMPEZA E
CONSERVACAO E EQUIPAMENTOS:

A. A Contratada fornecera todo o material de higiene pessoal, de limpeza e conservacao,
bem como todos os equipamentos, ferramentas e utensilios, tais como aspiradores de po,
enceradeiras, bombas para desentupir, bomba pulverizadora inseticida, vassouras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, rodos, escovoes, flanelas, panos e todo e qualquer
material necessario a perfeita execucdao dos servicos, serdao de exclusiva responsabilidade da
Contratada, sem 6nus complementares para a SRTE/SC.

B. E obrigatério constar no rétulo dos produtos de limpeza: quantidade, modo de usar,
composigdo quimica, ingrediente quimico ativo, forma de conservacdo e armazenamento,
classificagdo toxicologica, precaucbes, conduta em caso de acidentes, prazo de validade,
fabricante, nome do Responsavel Técnico e registro no o6rgdo de fiscalizacdo sanitaria do
Ministério da Saude.

14.1. Deverd também a Contratada:

A. Entregar o material de higiene pessoal e de limpeza e conservacao em todas as
unidades da SRTE/SC (capital e interior), preferencialmente, até o 5° dia util de cada més.

A.1. A Contratada deverd apresentar mensalmente a relacdo de materiais
entregues na respectiva unidade da SRTE/SC, acompanhada dos comprovantes de
entrega.

A.2. A entrega de materiais de consumo nos prédios da Capital deverdo ser
realizadas no periodo compreendido entre 09 e 16h, para recebimento e verificagdo
do encarregado. Nos demais locais, a entrega podera ser realizada durante o
horario de funcionamento da unidade, devendo ser acordado com o Chefe da
Agéncia ou Gerente o hordrio mais adequado para a entrega de forma a nao
comprometer o funcionamento regular da Superintendéncia Regional do Trabalho.

A.3. A relacdo citada no item anterior representa mera expectativa de uso,
devendo ser complementada em caso de ser insuficiente a quantidade informada,
bem como substituidos os materiais considerados inadequados pela fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

B. Manter estoque minimo de material de limpeza e higienizagdo no local da prestagdo dos
servicos, referente ao consumo médio de 01 (um) més, a fim de evitar a descontinuidade
dos servigos por falta de material de limpeza e/ou higienizagdo, para atender a demanda
superveniente. O armazenamento destes materiais somente deverad ser feito em locais
indicados pela Contratante, cabendo a Contratada cuidar para que a estocagem ndo resulte
em risco de acidentes ou sinistros, considerando-se ainda o tamanho da area
disponibilizada pela Contratante para o armazenamento.

C. Fornecer e transportar, até as unidades da SRTE/SC, todos os equipamentos, maquinas
e ferramentas necessédrios a plena e correta execugdo dos servigos, tais como:
enceradeiras, maquinas automaticas de lavagem e secagem de pisos, carros funcionais de
limpeza, escadas de abrir, dispositivos para limpeza interna e externa de vidros,
aspiradores de pd e agua, lavadoras de alta pressdo, etc., cuidando de realizar uma
constante manutencdo dos equipamentos disponibilizados.

D. Identificar os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade que
permanecerdo alocados na SRTE/SC, descrevendo tipo, caracteristicas, quantidades,
marcas e, sempre que possivel, nimero de série, devendo informar, de forma a ndo serem
confundidos com similares pertencentes a Contratante;

E. Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas da solicitacdo emitida pela
Administracdo, material ou equipamento inadequado ou de ma qualidade;
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F. Fazer a reposigdo, sempre que necessario, cuidando tanto do fornecimento quanto da
fixacdo dos recipientes de: papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido e detergente de
louga.

14.2. O material a ser fornecido devera contar, com, no minimo, os seguintes produtos: agua
sanitaria, alcool, sabdo liquido, saponaceo, ceras, detergentes, desinfetantes, aromatizadores,
limpa-metais, limpa-vidros, lustra-moveis, removedor de manchas, inseticida, palha de aco,
algodao, sacos de lixo e produto para limpeza e polimento de pisos de porcelanato, granilite,
cimento, ceramica, granito e/ou marmore, além de outros materiais de limpeza que se fagcam
necessarios a perfeita execucdo dos servigos de limpeza, asseio e conservacao.

14.2.1. Para fins de orientacdo acerca do padrao de qualidade do material a ser
empregado nos servicos de limpeza e conservacdo, seguem algumas diretrizes:

A. A cera a ser utilizada devera ser de qualidade equivalente a da cera "Poliflor";

B. O lustra-moveis a ser utilizado devera ser da qualidade equivalente a do lustra-
moveis "Poliflor";

C. O desinfetante a ser utilizado deverd ser da qualidade equivalente a do
desinfetante "Pinho Sol";
D. O aromatizador a der utilizado devera ser da qualidade equivalente a do
aromatizador "Bom Ar";

14.3. Todo o material de higiene pessoal devera ser de qualidade comprovada, e serdo
fornecidos pela empresa contratada, permanentemente e com a frequéncia que as
circunstancias exigirem, e na quantidade necessaria, sem O0nus para a SRTE/SC.

14.4. Para fins de orientacdo acerca do padrdo de qualidade do material a ser empregado
nos servicos de limpeza e conservagao, seguem algumas diretrizes:

A. Papel Higiénico:

A.1. SEDE - tipo roldo, branco, sem residuos de pigmentacdo, macio e
absorvente, folha dupla, da qualidade equivalente a do papel higiénico "Dualette",
para uso em porta papel apropriado.

A.2. DEMAIS UNIDADES - 40 metros, branco, sem residuos de
pigmentacao, macio e absorvente, folha dupla, da qualidade equivalente a do papel
higiénico "Dualette".

B. Sabonete:

B.1. SEDE - sabonete liquido com agentes umectantes e emolientes, de alta
cremosidade e agradavel perfume, da qualidade equivalente a do sabonete liquido
"LUX".

B.2. - DEMAIS UNIDADES - sabonete em barra de 90 gramas da qualidade
equivalente a do sabonete "LUX".

C. Toalha de papel: toalha de papel branca, com duas dobras de 23 x 23cm,
interfolhadas, gramatura 42gr/m2.

14.5. Os demais itens de materiais de limpeza e conservagao e equipamentos poderdo ser
suprimidos ou substituidos, a critério das licitantes, que livremente poderdo propor novas
solugdes ou tecnologias de asseio e conservacdo, desde que resguardada e garantida a
qualidade de desinfeccdao, higienizacdo, limpeza e conservacdo inerentes ao objeto desta
contratagao.

14.6. PARAMETROS PARA PROJECAO DE EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS A SEREM
UTILIZADOS NO SERVICO DE ZELADORIA:
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Com o intuito de oferecer parametros de projecdo do trabalho, destacamos os equipamentos e
utensilios utilizados no contrato vigente no Anexo II-B. Importante frisar que a relagdo
fornecida consiste em mera estimativa, devendo ser adaptada pela CONTRATADA no decorrer
do contrato, conforme a demanda, sem 6nus complementares para a CONTRATANTE.

14.7. PARAMETROS PARA PROJECAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E
EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO:

Com o intuito de oferecer parametros de projecao do trabalho, destacamos a média mensal dos
materiais de limpeza utilizados no contrato vigente no Anexo II-A. Importante frisar que a
relacao fornecida consiste em mera estimativa, devendo ser adaptada pela CONTRATADA no
decorrer do contrato, conforme a demanda, sem 6nus complementares para a CONTRATANTE.

15. AUTORIDADES COMPETENTES

A autoridade maxima na SRTE/SC é o Superintendente Regional do Trabalho no Estado de
Santa Catarina. Presentemente, ocupa esse cargo como titular o Sr. Douglas Fernando de
Mello, conforme Portaria Ministerial n® 538, de 29 de abril de 2015, publicada no DOU de 30 de
abril de 2015.

Ainda, incumbe ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego, assinar contratos,
ajustes e congéneres, de acordo com o inciso XVI, do art. 31, do Anexo II da Portaria MTE n©
153, de 12 de fevereiro de 2009, que institui o Regimento Interno da SRTE/SC, folhas 103 a
105.

Para fins de ordenacdo de despesas, no ambito da SRTE/SC, a autoridade maxima é o
titular da chefia do Servico de Administracdo, em conformidade com o § 1°, do art. 32, da
supracitada Portaria MTE n© 153. Presentemente, exerce tal titularidade o servidor Jacintho
Fernando Stefanello, conforme Portaria Ministerial n® 151, de 19 de fevereiro de 2015,
publicada no DOU de 23 de fevereiro de 2015.

Por fim, como Pregoeiro da SRTE/SC, encontra-se o servidor Marcos Milczarek Gemelli,
nomeado pela Portaria MTE n° 346, de 19 de maio de 2015, publicada no DOU em 22 de maio
de 2015.

16. CONTRATO

A formulacdo do instrumento contratual observara as disposicoes dos artigos 54 e 55 da Lei
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, as especificidades do Termo de Referéncia APROVADO
pela autoridade maxima da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa
Catarina, as determinagdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia, bem como, no que
couberem, aquelas derivadas da execucdo propriamente dita.

Observacao: A minuta do Contrato, depois de devidamente aprovada pelo Servigo de
Administracdo da SRTE/SC e pela Advocacia-Geral da Unido, compora o presente item do
Termo de Referéncia, independente de transcrigdo.

16.1. VIGENCIA CONTRATUAL

A minuta deve estabelecer a vigéncia contratual por 12 (doze) meses e previsdo de
prorrogacao por sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto
no inciso II, do art. 57, da Lei n° 8.666/93, paragrafo 42, do art. 30 da IN/MPOG n° 02/08,
modificada pela IN/MPOG n° 03/09, bem como na Orientacdo Normativa/AGU n° 1, de
01.04.2009, publicada no DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 13, do Advogado-Geral da Unido que
disp6e que “A vigéncia do contrato de servico continuo ndo esta adstrita ao exercicio
financeiro”.

16.2. REPACTUAGCAO DOS PRECOS DOS SERVICOS
16.2.1. A repactuacdo dos precos dos servicos sera regulamentada pelo disposto na Lei n°

8.666/93, pelo art. 52 do Decreto n2 2.271/97, pelo art. 2° da Lei n® 10.192/2001, e pelos
art. 37 a 41-B da IN/MPOG n©° 03/09 que modificou a IN/MPOG n° 02/08.
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16.2.2. A repactuacao/reajuste poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da mao de obra (data do ultimo acordo ou convengao) e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico (data do encaminhamento das propostas).

16.2.3. Sera admitida a repactuacdo/reajuste dos precos dos servigos contratados com
prazo de vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o
interregno minimo de 1 (um) ano. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuagdo sera contado:

A. Para os custos de remuneracdao da mao de da mao-de-obra e seus encargos
incidentes a partir da data do ultimo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta;

B. Para os demais custos, 12 (doze) meses a partir da vigéncia do contrato.

16.2.4. Nas repactuacdes subseqlientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data da ultima repactuacdo ocorrida. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da
contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formagao de precos e do novo acordo ou convengao
coletiva que fundamenta a repactuacgao.

16.2.5. Ainda, em caso de necessidade da Administracdo Publica, a CONTRATADA fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem nos servigos, em até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

16.2.6. O item da planilha de composicdo de custos referente ao Médulo 3 - Insumos
diversos (fornecimento de materiais/maquinas/equipamentos), poderd ser
reajustado, utilizando-se para a concessdo do reajuste o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC), medido pelo IBGE, referente ao periodo acumulado nos ultimos 12
(doze) meses.

16.2.7. Os reajustes serdao objeto de apostilamento ou de termo aditivo.
17. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A contratada, além da execugdo das tarefas elencadas nos itens 9 e 10, e, no caso
especifico do contrato de limpeza, do fornecimento dos saneantes domissanitarios, dos materiais e
dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servigos de
asseio dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-se a:

17.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

17.2.Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcgdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

17.3.Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga
e Medicina do Trabalho, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, inclusive quantos aos procedimentos de prevencdo de incéndio
nas areas;

17.4.Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracao;

17.5.Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s;
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17.6. Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos capazes
de tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

17.7.Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdao dos servicos, em
perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte
e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

17.8.Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte
de lixo, escadas, etc., de forma a ndao serem confundidos com similares de propriedade
da Administracao;

17.9.Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servigos;

17.10. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes
encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

17.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

17.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

17.13. Fornecer a SRTE/SC, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, planilha contendo as seguintes informagdes: nome completo dos empregados
que irdo prestar os servigos, nimero de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas extras
trabalhadas;

17.14. Apresentar a SRTE/SC, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados que
irdo prestar os servigos;

17.15. Apresentar mensalmente planilha atualizada de todas as informagdes constantes do
subitem 17.13;

17.16. Comunicar a SRTE/SC, com devida antecedéncia toda a substituicdo dos empregados
que irdo prestar os servigos seja por férias, demissdao e outras analogas, fornecendo
todos os dados constantes do subitem 17.13, bem como apresentar cépia da sua
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

17.17. Apresentar, imediatamente apo6s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, o
calendario de pagamento dos salarios dos profissionais alocados ao servico decorrente
do Contrato;

17.18. Cumprir a legislagdo trabalhista, previdencidria e social dos profissionais alocados na
CONTRATANTE, inclusive no que se refere a jornada de trabalho, ao pagamento de
salario no prazo da lei, como condigdo a percepcdo mensal do valor faturado;

17.19. Apresentar a SRTE/SC mensalmente os comprovantes de pagamento dos salarios,
vales-transporte e auxilio alimentacdo dos empregados, como condicdo a percepcdo
mensal do valor faturado;
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17.20.

17.21.

17.22,

17.23.

17.24.

17.25.

17.26.

17.27.

17.28.

17.29.

Comprovar, mensalmente, a SRTE/SC, o recolhimento do Fundo de Garantia de Tempo
de Servico e Previdéncia Social, referente ao més anterior ao faturado, e, sempre que
solicitado, a quitacdo de outras obrigacdes trabalhistas e tributarias, como condicdo a
percepcao mensal do valor faturado, por meio dos seguintes documentos:

17.20.1. Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS;

17.20.2. Coépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

17.20.3. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo

mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

17.20.4. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

17.20.5. Copia da Relagao de Tomadores/Obras (RET)

17.20.6. Previdéncia Social - INSS:

17.20.7. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

17.20.8. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

17.20.9. Coépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

17.20.10. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica

ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

17.20.11. Cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
17.20.12. Copia da Relagao de Tomadores/Obras (RET).

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administragao;

Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da
Administragao;

Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao;

No caso do servigo de limpeza, fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha
em quantidade e qualidade necessarias;

Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta higienizacdo nos respectivos manuseios, respondendo
por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais
de trabalho;

Os servicos deverdo ser executados em hordrios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administracao;
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17.30. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de
chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros);

17.31. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte
que contenham em suas composiges chumbo, cddmio, merclrio e seus compostos,
aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

17.32. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossdis em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdao ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

17.33. A contratante devera encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente, aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada,
tendo em vista que pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio
ambiente e a saude publica. Esta obrigagdo atende a Resolugdo CONAMA n©. 258, de
26 de agosto de 1999;

17.34. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da SRTE/SC;

17.35. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da
CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do
Contrato.

17.36. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

17.37. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no
orgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

17.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

17.39. Providenciar exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos;

17.40. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

17.41. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

17.42. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

17.43.N3o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecgdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de
2006;

17.44. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos,
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de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

17.45. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangées
cabiveis.

17.45.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
propria Administracdo (ex.: por falta da documentacdao pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

17.46.Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas,fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada
para movimentacdao, conforme disposto no anexo VII da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da
referida norma.

17.47.0 montante dos depésitos da conta vinculada serd igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentagao
dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

17.47.1. 1309 (décimo terceiro) salario;
17.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

17.47.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

17.47.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em
conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de
contribuicdo previstas no art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do
Anexo VII da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

17.48.0s percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no
Anexo VII da IN SLTI/MPOG n. 2/2008.

17.49.0 saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdao Técnica firmado entre o
promotor desta licitacdo e instituicdo financeira.Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacgdo Técnica.

17.50.0s valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

17.51.Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.
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17.52.A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.52.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depodsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

17.52.2. A autorizacdo de movimentacdao devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.52.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagoes
trabalhistas.

17.53. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagao da quitagdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17.54. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo,
conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de
2006.

17.54.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servigcos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao
da ocorréncia da situacdo de vedagao.

17.55. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.56. Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes
a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos
contratados, podendo a Administracdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndao comprovagao (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdao dos trabalhadores
em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos do art. 35, paragrafo Unico da
Instrucdao Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008.

18. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA NA OBSERVAGCAO DE BOAS
PRATICAS AMBIENTAIS:

As boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo dos indices
de poluicdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela
Contratada, tais como:
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18.1. Colaborar, no que couber, de forma efetiva na informacdao de ocorréncias para
manutengdo constante das instalagdes.

- Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sdo:
- Vazamentos na torneira ou no sifdao do lavatoério e chuveiros;

- Saboneteiras e toalheiros quebrados;

- Lampadas queimadas ou piscando;

- Tomadas e espelhos soltos;

- Fios desencapados;

- Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

- Carpete solto (se houver), entre outras.

18.2. A Contratada devera fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para
aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a reducao do
consumo.

18.3. Os Supervisores e Encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de
comportamento dos empregados da Contratada.

18.4. A Contratada devera fazer uso racional de energia elétrica e manter critérios especiais e
privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia
energética e redugdo de consumo.

18.5. Ao remover o po de cortinas ou persianas, devera verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente.

18.6. Realizar vistorias e, se for o caso, manutencles periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de p6 e nas escovas das enceradeiras,
etc., verificando, entre outros, se existem vazamentos de vapor ou de ar nos
equipamentos de limpeza, o estado dos sistemas de protecdo elétrica e as condicdes de
segurancga de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras, etc.

18.7. Evitar ao maximo o uso de extensoes elétricas.

18.8. Repassar a seus empregados todas as orientacles referentes a reducdo do consumo de
energia.

18.9. No que diz respeito a utilizacdo de saneantes domissanitarios a Contratada para
prestacdo de servicos de limpeza devera:

18.9.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis;

18.9.2. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, cuja aplicacdo nos
servicos devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducdo
drastica de hipoclorito de sodio;

18.9.3. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideragdo as
acOes ambientais por estes realizadas;

18.9.4. Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no érgao de
vigilancia sanitaria competente do Ministério da Saude (artigos 14 e 15 do Decreto
79.094, de 05 de janeiro de 1997, que regulamenta a Lei 6.360, de 23 de setembro de
1976);

18.9.5. Nao utilizar, na prestagdo dos servigos, conforme Resolucao ANVISA RE n°
913, de 25 de junho de 2001, os saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo
art. 5.9 da Resolugdo 336, de 30 de julho de 1999;

18.9.6. Fica terminantemente proibida a aplicacdo de saneantes domissanitarios
fortemente alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou
liquido para pulverizacgdo, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustacdo
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18.10.

18.11.

de gorduras, conforme Portaria DISAD - Divisao Nacional de Vigilancia Sanitaria n° 8,
de 10 de abril de 1987;

18.9.7. Em face da necessidade de preservar a qualidade dos recursos hidricos
naturais, de importancia fundamental para a saude, e da necessidade de evitar que a
flora e a fauna sejam afetadas negativamente por substancias sintéticas, a Contratada
somente podera aplicar saneantes domissanitarios cujas substdncias tensoativas
anidnicas, utilizadas em sua composicao, sejam biodegradaveis, conforme disposicoes
da Portaria n® 874, de 05 de novembro de 1998, que aprova o Regulamento Técnico
sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos Anidnicos para Produtos Saneantes
Domissanitarios;

18.9.8. Quanto a aplicacdo de alcool a Contratada devera observar a Resolugdo RDC
n° 46, de 20 de fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool
etilico hidratado em todas as graduacfes e alcool etilico anidro;

18.9.9. Fica proibida a aplicagdo de produtos que contenham o Benzeno, em sua
composicdo, conforme Resolugdo - RDC n° 252, de 16 de setembro de 2003, em face
da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposicdo da
populagdo face aos riscos do cancer;

Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua composicao,
fabricacdo e utilizacdo, deverdo ter registro na Secretaria Nacional de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude;

No que diz respeito a poluicdo sonora, a Contratada devera observar em seus
equipamentos de limpeza a necessidade de Selo Ruido, ou documento equivalente, que
indique o nivel de poténcia sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolucdo
CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar
prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audicdo e a utilizagdo de
tecnologias adequadas e conhecidas que permitam atender as necessidades de reducdo
de niveis de ruido.

19. OBRIGAGCOES DA SRTE/SC

Além das obrigacoes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste,
caberd a CONTRATANTE:

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizados e identificados, aos locais de prestacdo dos servigos;

Prestar a CONTRATADA as informacGes e esclarecimentos que esta vier a solicitar
para o desenvolvimento dos trabalhos;

Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas;

Impedir que terceiros, ndo vinculados a empresa CONTRATADA, efetuem os servigcos
prestados;

Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS, e outros;

Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa contratada que serdo utilizados
para a execucao dos servigos.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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19.9.

19.10.

19.11.

19.12,

19.13.

19.14.

19.15.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade
do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagdo trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdao do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

19.14.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcao e apoio ao usuario;

19.14.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
19.14.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

19.14.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concessao de diarias e passagens.

Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na

prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisao do contrato, nos termos do art. 34, §59, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n.
02/2008.

20. MEDIDAS ACAUTELADORAS

20.1

Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacédo.

21. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

21.1.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestacdao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67
e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n© 2.271, de 1997.

21.1.1. A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-
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se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

21.2. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

21.3. As disposicGes previstas nesta cldusula ndao excluem o disposto no Anexo IV (Guia
de Fiscalizagao dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008.

21.4. A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base

nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

21.5. A execucdo dos contratos deverda ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art.
34 da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

21.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucgdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n© 8.666, de 1993.

21.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.

21.8. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 29 do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

21.9. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas
contratacdes com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre
outras, as comprovacOes previstas no §5° do art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n©
02, de 2008.

21.10. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os seguintes
documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante;

b) cdépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdao dos
servigos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

21.10.1. Tal solicitacdo serda realizada periodicamente, por amostragem, isto &,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que,
ao final de 12 (doze) meses de execugao contratual, todos ou a maior parte dos
empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.
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22,

21.10.2. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa
devera instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencgao
de tais informagdes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais
extratos, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

21.10.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacdes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitacao por parte da fiscalizacao

21.11. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatérios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacdo em nome dos empregados,
relativos ao periodo de execugdo contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacao.

21.11.1. Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, inclusive por amostragem,
isto é, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de
modo que, ao final de 12 (doze) meses de execucgao contratual, todos ou a maior parte
dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

21.12. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo
manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancBes administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

21.13. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas, sociais e previdenciarias
referentes a mao-de-obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

21.14. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

21.15. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos ou em razao da dispensa de
empregado vinculado a execugdo contratual, a contratada devera entregar no prazo de 5
(cinco) dias a seguinte documentacgdo pertinente a cada trabalhador:

a) termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

21.16. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

ORCAMENTO

As despesas com a execucdao do Contrato resultante do presente processo licitatério

correrdo a conta dos recursos do Orcamento-Geral da Unido para o Exercicio de 2016, de acordo
com a Programacao Orgcamentaria e Financeira da SRTE/SC.

23.

DEFINICOES DOS METODOS
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Ressalte-se aqui, como disposto no predmbulo deste Termo de Referéncia, que o presente
Termo ndo esgota as condigdes que devem reger o processo de contratacdo em questdo, pois nao
pretende substituir, no todo ou em parte, quaisquer outros documentos especificos que devam
compor a devida instrucdo processual, tais como o Edital e a Minuta de Contrato, porém, servindo
de referéncia a elaboracdo destes documentos. Nesse contexto, insere-se também a definicdo dos
servicos a serem contratados, inclusive quanto a metodologia.

23.1. Quanto a formulacdo de propostas
23.1.1. Custos de remuneracao da mao-de-obra e seus encargos incidentes:

23.1.1.1 As propostas devem estar referidas ao més do ultimo
acordo/convencgdo/dissidio coletivo de trabalho, que serd considerado como
més de referéncia dos precos, em relagdo ao montante salario, reflexos e
contribuicGes sociais em razao dos salarios;

23.1.2. Demais custos:

23.1.2.1 As propostas devem estar referidas a data limite para
apresentacao das propostas constante do instrumento convocatorio:

23.1.3. Na Proposta devem estar previstos todos os componentes, diretos e
indiretos, pertinentes a formagdo do preco do servigo, ficando a licitante
obrigada a realizar os servigos pelo valor resultante da sua Proposta;

23.1.4. Nos pregos deverdo estar inclusos impostos (federais, estaduais e
municipais), taxas, seguros e outros encargos que incidam ou venham a
incidir sobre a prestacao dos servigos;

23.1.5. E vedada a indexacdo de precos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a
variagdo de custos;

23.1.6. E vedada na apresentacdo da proposta de despesas administrativo-
operacionais e lucro menor ou igual a zero;

23.1.7. Prazo de validade das propostas ndao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
a contar da data da abertura do Pregao;

23.2. Quanto a execucao dos servigos

23.2.1. Quanto aos servicos a serem prestados, a empresa contratada devera
realizar todos os servigos constantes dos itens 9 e seus subitens (servigos de limpeza,
asseio e conservagdo), e itens 10 e seus subitens (servigos de zeladoria), nos horarios
e dias indicados no item 4 e seus subitens, nas localidades indicadas no item 1, todos
constantes deste Termo de Referéncia APROVADO pela autoridade maxima da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa Catarina.

23.3. Quanto as condicoes de regularidade

23.3.1. A empresa contratada devera estar devidamente cadastrada, regular e com
habilitacdo no ambito federal, junto ao sistema SICAF;

23.3.2. Manter as condicBes de habilitacdo técnica, necessarias a participacdo de
empresa interessada, como licitante junto ao Portal de Compras Governamentais.

24. VALORES ESTIMADOS E PRECO DE REFERENCIA

24.1. Para a contratacdo referente aos servigos de limpeza, asseio e conservacdo, o valor
maximo mensal a ser contratado serd de R$ 115.809,25 (cento e quinze mil, oitocentos e
nove reais e vinte e cinco centavos), perfazendo, em 12 (doze) meses, o valor global de R$
1.389.711,00 (um milhdo, trezentos e oitenta e nove mil, setecentos e onze reais), inclusos todos
os custos e despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto deste contrato.
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24.2, Para a contratacdo referente ao servico de zeladoria, o valor maximo mensal a ser
contratado sera de R$ 3.657,94 (trés mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e noventa e
quatro centavos), perfazendo, em 12 (doze) meses, o valor global de R$ 43.895,28 (quarenta e
trés mil, oitocentos e noventa e cinco reais e vinte e oito centavos), inclusos todos os custos e
despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

24.3. Os valores estimados foram obtidos em pesquisa de mercado realizada pelo Setor
de Servigos Gerais, observando, ainda os valores estabelecidos na Portaria SLTI/MP N° 07, de 13
de abril de 2015, que fixa os valores maximos para contratacdo de servicos de limpeza e
conservacao executados de forma continua em edificios publicos e celebrados por érgaos/entidades
integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG, combinado com o art. 44 da Instrugdo
Normativa n® 02 de 30 de abril de 2008, que estabelece os indices de produtividade minimos,
respeitando as peculiaridades dos imoveis da SRTE/SC.

25. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:

25.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

25.1.2 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
25.1.3 Fraudar na execugao do contrato;

25.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;

25.1.5 Cometer fraude fiscal;

25.1.6 N3o mantiver a proposta.

25.2 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguinte sangoes:

25.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a CONTRATANTE;

25.2.2 Multa de até 5% (cinco por cento) do valor total da contratacdo, a juizo da
Administracao;

25.2.3 Rescisao do contrato caso a CONTRATADA persista descumprindo as obrigagdes
assumidas, e multa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da
contratacao, independentemente de notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais;

25.2.4 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE, pelo prazo de até dois anos;

25.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

26. DA SUBCONTRATACAO
Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto do futuro contrato.

27. ALTERACAO SUBJETIVA

20.10. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo
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haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

Considerando todo o exposto, e atendidas todos os dispositivos legais que regem a matéria,
submeto a apreciacdo de Vossa Senhoria o Presente Termo de Referéncia.

Florianopolis, 13 de outubro de 2015.

(ORIGINAL ASSINADO)
MARCOS MILCZAREK GEMELLI
CHEFE DO SETOR DE SERVICOS GERAIS
SEAD/SRTE/SC

Ao Senhor Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina,
para apreciacdao e consideracdao de Vossa Senhoria, informando que o presente Termo de
Referéncia atende a todos os dispositivos legais que regem a matéria.

Florianodpolis, 13 de outubro de 2015.
(ORIGINAL ASSINADO)

JACINTHO FERNANDO STEFANELLO
CHEFE DO SERVICO DE ADMINISTRACAO/SRTE/SC

APROVO as providéncias tomadas pela SEAD/SRTE/SC, adotando as mesmas razbes que
nortearam os trabalhos desse Servico, e AUTORIZO o prosseguimento do presente Processo.

Encaminhe-se ao SEAD, para andamento das providéncias cabiveis.

Florianodpolis, 13 de outubro de 2015.

(ORIGINAL ASSINADO)
DOUGLAS FERNANDO DE MELLO
SUPERINTENDENTE REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
NO ESTADO DE SANTA CATARINA
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TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I
CALCULO DA DEMANDA DE PROFISSIONAIS ESTIMADA PARA O SERVICO DE LIMPEZA
o Numero Estimado | NGmero de
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM BLUMENAU | produtividade em | Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Itajai, 02, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[ i, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m2] 987,54 510 1,9364
Area de esquadria de vidro [m2] 244,00 3300 0.0739 4
- 5.000
TOTAL 2,0103 pessoas/més
Quantitativo Estimado de Postos 1 posto de 8h + 1 posto de 4h
. ) Numero Estimado | Numero de
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM CHAPECO Produtividade em Quant]tativo de Pessoas Banheiros
Rua Minas Gerais, n® 707-E, Bairro Presidente Médici m2 (por servente) estimado de Atendidas por .
Lo ", no Imovel
[ i, ii] serventes [ iii ] més
Area int 2 748,60 6 (sendo o
’rea interna [m2] 8, 510 1,4678 totol de des
Area externa [m2] 200,00 1.200 0.1667 unidades
- L sanitarias,
Area de esquadria de vidro [m2] 209,92 3300 0.0636 com 7 vasos
L 5.000 sanitarios e 3
TOTAL 1,6981 pessoas/més mictorios)
Quantitativo Estimado de Postos 1 posto de 8h + 1 posto de 4h
. 3 Numero Estimado | ngmero de
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM CRICIUMA Produtividade em Quant]tativo de Pessoas Banheiros
Avenida Rui Barbosa, 455, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m2] 551,5 510 1,0813
Area de esquadria de vidro [m2] 145,6 3300 0,0441 5 000 4
TOTAL 1,1254 pessoas/més
Quantitativo Estimado de Postos 2 postos de 4h
. Numero Estimado | ngmero de
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM JOINVILLE | produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Princesa Isabel 95, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m?2 1.488,25 5 (sendo o
- (m?] 510 2,9181 total de 17
Area de esquadria de vidro [m?] 280,00 1650 0.1697 vasos
. 4.000 sanitarios e 13
TOTAL 3,0878 pessoas/més pias)
Quantitativo Estimado de Postos 3 postos de 8h
. NUmero Estimado | Ngmero de
GERENCIA RES;IONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM LAGES Produtividade em Quant]tativo de Pessoas Banheiros
Rua Belizario Ramos, 3800, Bloco 02, salas 41 a 46 m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m2] 503,45 510 0,9872
Area de esquadria de vidro [m2] 254,00 3300 0.0770 5
- 2.450
TOTAL 1,0641 pessoas/més
Quantitativo Estimado de Postos 2 postos de 4h
2 2 Ndmero Estimado | NGmero de
AGENCIA REGIONAL EM ARARANGUA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banhei
Rua Av. Pe. Antdnio Luz Dias, n° 191, salas 04 e 05 - Cent : i anneiros
) (AN 172, AAMEInT [LUP2 PR, [ g ERIES % @ €Nntro | m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m2] 93,93 510 0,1842
Area de esquadria de vidro [m?2] 66,36 3300 0.0201 00 2
. 1.4
TOTAL 0,2043 pessoas/més
Quantitativo Estimado de Postos 1 posto de 4h
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NUmero Estimado

AGENCIA REGIONAL EM BALNEARIO CAMBORIU Produtividade em |  Quantitativo de Pessoas '\é:r:::rg:
Rua Ararangua (52 avenida), n® 312 - Municipios m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
7 Area interna [m2] 370,62 510 0,7267
Area de esquadria de vidro [m?2] 112,00 3300 0.0339 300 3
L 1.
TOTAL 0,7606 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 8h
. Ndmero Estimado Nimero de
AGENCIA REGIONAL EM BRACO DO NORTE Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Jacob Batista Uliano, 1319, Loja 01 - Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
8 Area interna [m2] 167,50 510 0,3284
Area de esquadria de vidro [m2] 42,30 3300 0,0128 2
TOTAL 0,3412 | 450 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. Ndmero Estimado Nimero de
AGENCIA REGIONAL EM BRUSQUE Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Av. das Comunidades, n® 80, Condominio Amélia, salas 04 e 05 | m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[i,ii] serventes [ iii ] més
9 Area interna [m2] 102,8 510 0,2016
Area de esquadria de vidro [m2] 54 3300 0,0164 1 500 2
TOTAL 0,2179 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM CACADOR Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Aristilhano Ramos, n°® 583, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[i,ii] serventes [ iii ] més
10 Area interna [m2] 210,00 510 0,4118
Area de esquadria de vidro [m?] 94,68 3300 0,0287 2
TOTAL 0,4405 | 450 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. . NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM CONCORDIA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Travessa Marcon, 70, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
11 Area interna [m2] 213,22 510 0,4181
Area de esquadria de vidro [m2] 16,00 3300 0,0048 3
TOTAL 0,4229 | 750 pessoas/més
1 posto de 4h
. . NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM ITAJAI Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Pedro Ferreira, 97, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
12 Area interna [m2] 368,50 510 0,7225
Area de esquadria de vidro [m2] 142,00 1650 0,0861 5000 5
TOTAL 0,8086 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 8h
. ’ NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM JARAGUA DO SUL Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Expedicionario Gumercindo da Silva, 410, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
13 Area interna [m2] 142,08 510 0,2786
Area de esquadria de vidro [m?] 82,44 3300 0,0250 1,200 3
TOTAL 0,3036 pessoas/més

Qu

antitativo Estimado

1 posto de 4h
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NUmero Estimado

AGENCIA REGIONAL EM JOACABA Produtividade em |  Quantitativo de Pessoas '\é‘;?ﬁgfrgf
Rua Francisco Lindner, 101, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
14 | Area interna [m?2] 95,00 510 0,1863
Area de esquadria de vidro [m?2] 48,00 3300 0,0145 £ 500 2
TOTAL 0,2008 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. Ndmero Estimado Nimero de
AGENCIA REGIONAL EM LAGUNA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Osvaldo Cabral, 26, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
15 Area interna [m2] 296,62 510 0,5816
Area de esquadria de vidro [m?] 27,48 3300 0,0083 1 500 3
TOTAL 0,5899 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM MAFRA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Mathias Piecknick, 237, Pav. Térreo e Subsolo, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
16 Area interna [m?2] 224,35 510 0,4399
Area de esquadria de vidro [m2] 101,00 3300 0,0306 4
TOTAL 0,4705 | 250 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
) Ndmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM RIO DO SUL Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Maria Auxiliadora, 200 Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
17 | Area interna [m2] 387,20 500 0,7744
Area de esquadria de vidro [m?2] 92,00 3300 0,0279 5
TOTAL 0,8023 | 800 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
AGENCIA REGIONAL EM RIO NEGRINHO NGmero Estimado l\éumﬁrp de
Rua Theodoro Junctum, 130, salas 2 e 3 (Térreo), Centro Produtividade em Quantitativo de Pessoas ngr}r:(!):,ﬁ
m2 (por servente) estimado de Atendidas por
[, ii] serventes [ iii ] més
18 | Area interna [m2] 99,8 510 0,1957
Area de esquadria de vidro [m?] 62 3300 0,0188 £ 000 3
TOTAL 0,2145 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
) . . Nudmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM SAO JOAO BATISTA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Praga Capitdo Amorim, 108, Térreo, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
19 | Area interna [m?2] 127,00 510 0,2490
Area de esquadria de vidro [m?2] 50 3300 0,0152 2
TOTAL 0,2642 | 435 pessoas/més
uantitativo Estimado 1 posto de 4h
. . ’ Ndmero Estimado Nimero de
20 AGENCIA REGIONAL EM SAO JOSE Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Adhemar da Silva, 385, Bairro Kobrasol m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
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Area interna [m2] 126,00 510 0,2471
Area de esquadria de vidro [m?] 120,00 3300 0,0364 £ 000 3
TOTAL 0,2834 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. 5 NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM SAO MIGUEL DO OESTE Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Duque de Caxias, 933, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
51 | Area interna [m?] 82,04 510 0,1609 '
’ *Até o momento da
Area de esquadria de vidro [m?2] 35,80 3300 0,0108 rea;i(ez:tfgsg%f;r;slliazyagéo 2
Agéncia ainda ndo havia
600 0,1717 iniciado suas atividades
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
. . NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM TUBARAO Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Almir Santos Miranda, sl 01 - Bairro Humaita m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
22 Area interna [m2] 260,59 510 0,5110
Area de esquadria de vidro [m?] 230,00 3300 0,0697 3
TOTAL 0,5807 | 750 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
) NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM URUSSANGA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua do Angélica Colodel Bettiol, 238 m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
23 Area interna [m2] 122,40 510 0,2400
Area de esquadria de vidro [m?] 86,00 3300 0,0261 2
TOTAL 0,2661 | 530 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
) NUmero Estimado Ndmero de
AGENCIA REGIONAL EM VIDEIRA Produtividade em Quantitativo de Pessoas Banheiros
Rua Alberto Zoller, 52 m?2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imével
[, ii] serventes [ iii ] més
24 | Area interna [m?2] 135,00 510 0,2647
Area de esquadria de vidro [m?] 65,00 3300 0,0197 3,000 3
TOTAL 0,2844 pessoas/més
Quantitativo Estimado 1 posto de 4h
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO - . o Ndmero Estimado | ngerg de
Produtividade em Quantitativo de Pessoas -
SlEDiE m2 (por servente) estimado de Atendidas por Banheiros
Rua Victor Meirelles, 198, Centro por se asp no Imovel
[ i, ii] serventes [ iii ] més
55 Area interna [m2] 2.871,00 510 5,6294
Area de esquadria de vidro [m?] 640,00 3300 0,1939 6500 29
Area de fachada envidragada [m2] 1.026,00 110 5,8234 pessc;as/més

Qu

antitativo Estimado

3 postos de 8h + 7 postos de 4 horas + 1
encarregado nivel II

26

NUmero Estimado

ANEXO SEDE - EDIFICIO TERRACENTER Produtividade em |  Quantitativo de Pessoas '\é‘;r::;?r::
Serviddo Fedrigo, 35, Centro m2 (por servente) estimado de Atendidas por no Imavel
[, ii] serventes [ iii ] més
Area interna [m?2] 853,70 510 1,6739
Area de esquadria de vidro [m2] 96,00 3300 0,0291 7
Area de fachada envidragada [m?] 102,00 110 1,7030 | 600 pessoas/més

Qu

antitativo Estimado

1 posto de 8h + 1 posto de 4 horas
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Valor méximo a ser contratado Valor méximo a ser contratado
conforme Portaria SLTI/MP n© 7/2015 conforme redugdo da
Resumo [i] produtividade [i ], [ii ], [iii ]
Area interna [m2] 11.628,66 5,89/m2 68.492,81
Area externa [m2] 200,00 2,42/m2 484,00
Area de esquadria de vidro [m2] 3.396,58 1,34/m2 4.551,42 R$ 115.809,25
Area de fachada envidragada [m2] 1.128,00 0,29/m?2 327,12
TOTAL 73.855,35

Notas:

[ i ]- Indices de Produtividade conforme artigo 44 da Instrucao Normativa - SLTI - MPOG n. 2, de 30 de abril
de 2008 e considerando ainda os artigos 43, 45 e 46 da referida IN.

[ ii ]- Utilizado fator de redugdo de 15% produtividade em razdo de experiéncia do contrato vigente e das
peculiaridades da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/SC e suas subunidades (elevado publico
flutuante - o efeito disso equivale a redugdo da produtividade).

[ iii ]- Para o calculo de postos de trabalho, considera-se a necessidade de contratagdo minima de um posto
de trabalho de 4 horas didrias para cada localidade, além de arrendodamentos necessarios para fins de
estimativa de funcionarios.
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TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II-A

RELAGCAO MENSAL DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA MERA ESTIMATIVA DA LICITANTE

Item | Material S:t?:wt unid.
1| Agua sanitéria 247 | litro
2 | Alcool em gel 759 INPM - embalagem 500g 50 | unid.
3 | Alcool Etilico Hidratado a 92.8 GL 141 | litro
4 | Aromatizante aerosol frasco 360ml 96 | unid.
5 | Balde plastico, 15 litros, cor clara, sem tampa, com alca e borda reforgada 8.4 | unid
6 | Cera sintetica acrilico incolor - Galdao 5L 7 | gal5L
7 | Cloro (Hipoclorito) 70 | litro
8 | Desentupidor de Pia em borracha; cabo em madeira; pequeno 2,1 | unid.
9 | Desentupidor de vaso em borracha; cabo em madeira; grande 2,1 | unid.

10 | Desinfetante a Base de Fendis e Cresdis - Tipo Creolina — 750 ml 70 | unid.
11 | Desengordurante - 500 ml 100 | unid.
12 | Desinfetante uso geral, concentrado, bactericida e biodegradavel 286 | litro
13 | Detergente neutro (louga) 54 | gal5L
14 | Escova de vaso sanitario (com suporte) 16,7 | unid.
15 | Espanador de pd - material "PENA" 8,34 | unid.

Esponja dupla face. Espuma, fibra sintética, retangular, anatémica, antibacteriana,
16 | média (106 x 73 x 20mm), limpeza geral, uma face macia e outra aspera.

Embalagem com 5 unidades. 147 | unid.
17 | Esponja la de ago 70 | pct
18 | Esponja grande para porcelanato 2 | pct
19 | Extensdo fio 2 x 1,5mm (c/ 30 m) 3| unid.
20 | Fibra macia multiuso 102x260mm (verde) 6 | unid.
21 | Fita dupla face de espuma 12x2mm x 3m 1 | unid.
22 | Flanela amarela 25 x 40 cm 200 | unid.
23 | Flanela branca 25 x 40 cm 55 | unid.
24 | Inseticida - aerosol 70 | unid.
25 | Limpa carpete frasco com 500 ml. Tensoativo biodegradavel, 5 | unid.
26 | Limpador acido para limpeza pesada 30 | litro
27 | Limpa vidro 500ml 50 | unid.
28 | Lustra moéveis a base de cera natural e sintética 500ml 70 | unid.
29 Luv_a de borracha (tamanhos P—M-G conforme solicitacdo), latex natural,

antiderrapante, forrada, com bainha (par) 100 | par
30 | Luva de Couro (par) 2| par
31 | Mascara descartavel 10 | unid.
32 | Multiuso 500ml 100 | unid.
33| Oleo de Peroba - 200 ml 25 | unid.
34 | Pa de lixo, plastica cata-cata cabo longo 8,33 | unid.
35 | Pano de chdo 50x70cm de primeira 200 | unid.
36 | Pano de prato 50 | unid.
37 Pf':lpel HigiéNnico bra}nco de 12, tipo rolo, folhas finas e duplas, sem residuos de

pigmentagdo, macio e absorvente (fardo com 64 rolos de 30 metros) 35 | fardo
38 ngel higiéNnico tipc_J roldo, de 1°, com folhas brancas e duplas, sem residuos de

pigmentagao, macio e absorvente. Fardo com 8 rolos de 300 metros. 35 | rolo 300m

Papel Toalha branco, interfolhado, “ultra soft”, multifolhas de aproximadamente 21,5
39 | cm x 24,5 cm, com duas dobras, dispostas alternadamente para utilizagdo em porta

papel toalha apropriado - pacote ¢/ 1.000 folhas 582 | pct
40 | Papel toalha branco, tipo bobina, folhas duplas "ultra soft" - rolo de 200m 500 | unid

unid.
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41 | Pasta saponacea 500g 60 | unid.
42 | Pedra sanitaria com suporte 93 | unid.
43 | Raspador de piso ¢/ cabo 2 | unid.
44 | Rodo de plastico de 40 cm 16,7 | unid.
45 | Rodo limpa vidro 25 cm 2,1 | unid.
46 | Sabdo em barra 200g 100 | unid.
47 | Sabdo em po 1kg 70 | unid.
48 | Sabonete barra 90g 70 | unid.
49 | Sabonete Liquido Perolado ¢/ agentes umectantes e emolientes 45 | litro
50 | Saco de lixo preto (20 L) 160 | unid.
51 | Saco descartavel para aspirador de pé 0,2 | unid.
52 | Saco para Lixo (branco leitoso) 100 litros 1600 | unid.
52 | Saco para Lixo (preto) 100 litros 1900 | unid.
53 | Saco para Lixo (preto) 150 litros 800 | unid.
54 | Saco para Lixo (preto) 30 litros 1800 | unid.
55 | Saco para Lixo (preto) 40 litros 900 | unid.
56 | Saco para Lixo (preto) 60 litros 600 | unid.
57 | Saco para Lixo (preto) 20 litros 500 | unid.
58 | Saco para Lixo (preto) 15 litros 200 | unid.
59 | Saco para Lixo (preto) 50 litros 300 | unid.
60 | Saponaceo liquido/cremoso - tipo "sapdlio radium" 500ml 65 | unid.
61 | Silicone para limpeza dos elevadores 1 | unid.
62 | Semorim anti-ferrugem 50ml 25 | unid.
63 | Vasculho de Sisal para teto com Cabo Extensor de 2 m 10 | unid.
64 | Vassoura de chapa de nylon 150 | unid.
65 Vasso_ura de Pelo Sintético - 60 cm Vassoura pelo 60cm de largura, com cabo

madeira 80 tufos de 6cm 4,2 | unid.
66 | Vassoura de palha 25 | unid.

Notas:

[1] - Quantidade estimada para toda a SRTE/SC com base no histérico

de consumo do contrato vigente.

[2] - A relacdo acima serve apenas como parametro para estimativa
de custo com materiais da licitante, ndo sendo necessario o seu
preenchimento, nos termos dos itens 14.6 e 14.7 do Termo de

Referéncia
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TERMO DE REFERENCIA

. ANEXO II-B
RELACAO MENSAL DE MATERIAIS DE ZELADORIA PARA MERA ESTIMATIVA DA
LICITANTE

Item

Material

Qtd.

Oculos de Seguranca

Jogo de Brocas para concreto dos tamanhos de 4 a 10 mm

Jogo de Brocas de Aco Rapido dos tamanhos de 3 a 12 mm

Jogo de chave estrela dos tamanhos de 6 a 22 mm

Ponteiro redondo manual para concreto 200 mm

Mangueira PVC para jardim, 30 metros

Talhadeira 15 mm

Marreta com cabo de 1kg

VW O|IN[oojnn|h[W|N |

Alicate bomba d "agua 10”

-
o

Serrote 22"

[y
[y

Escada de fibra de vidro 20 degraus 3,6 x 6,0 metros, extensivel

-
N

Escada de aluminio com seis degraus, tipo residencial

N e R RN RN

13

Caixa de ferramenta profissional com 65 pegas e roda (similar a carbox tramontina prd) contendo: Catraca
reversivel 10", Extensdo 5'", Extensdo 10" Junta Universal , Cabo "T" Cabo Articulado 1/2'" Martelo de
pena 300 g, Martelo de bola 500 g, Martelo de bordas plasticas 40 mm, Alicate de pressdo mordente
triangular, Alicate corte diagonal 6" 1000 Volts, Alicate universal 8" 1000 Volts, Chave de fenda toco cabo
verde ponta chata, Chave ajustavel para porcas, Soquete estriado 1/2'" (Milimetros) = 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 30, 32mm, Chave de fenda cabo verde - ponta chata = 3x75,
5x100, 6x125, 8x150, 9x150 mm, Chave de fenda cabo verde - ponta cruzada = 3x75, 5x100, 6x150,
8x150 mm, Chave canhdo 6mm, Chave canhdo 8mm, Chave canhdo 10mm, Jogo chaves hexagonais 9
Pcs. - 1,5 a 10mm, Jogo chaves combinadas (milimétricas) - 11 pcs

14

Lanterna média, com bateria (pilha)

15

Desempenadeira em acgo lisa 255x12mm

16

Alicate Universal isolado 8”

17

Colher de Pedreiro 9”

18

Nivel em aluminio 20"

19

Martelo tipo unha 27 mm com cabo

20

Furadeira de impacto ¥2” velocidade varidvel e reversivel 650 watts com maleta

21

Parafusadeira 3/80” a bateria 12 volts com 2 baterias

22

Balde metalico para concreto 10 litros

23

Esquadro com cabo de aluminio

24

Chave de grifo 8”

25

Arco de serra com serra de 12"

26

Jogo de chave Philips e fenda com 10 pegas

27

Estilete profissional

e P e e T L e T L P T e = L

Notas:

[1] - Quantidade estimada para toda a SRTE/SC com base no histdrico de
consumo do contrato vigente.

[2] - A relacdo acima serve apenas como parametro para estimativa de custo com
materiais da licitante, ndo sendo necessario o seu preenchimento, nos termos dos
itens 14.6 e 14.7 do Termo de Referéncia
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO / SC
SERVICO DE ADMINISTRAGCAO

Rua Victor Meirelles, 198 - Centro - Florianépolis/SC
88010-440 Fone (048) 3229.9700

Superintendéncia Regional em Santa Catarina

ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO - SERVICOS DE ZELADORIA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA
CATARINA

PREGAO ELETRONICO N° 8/2015

PROCESSO N° 46905.000111/2015-18

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2015

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ZELADORIA PARA A SEDE DA SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NA CIDADE DE
FLORIANOPOLIS NO ESTADO DE SANTA CATARINA, QUE
ENTRE SI FAZEM A SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA,
REPRESENTANDO A UNIAO, E A EMPRESA .............

Pelo presente, a Unido, pessoa juridica de direito publico interno, representada pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina, érgdo publico
federal, criado pela Lei n° 8.422/92, de 23 de maio de 1992, com sede na Rua Victor Meirelles n°
198, Centro, na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes do Ministério da Fazenda, CGC/MF, sob o n® 37.115.367/0029-61, daqui em diante
denominada SRTE/SC, neste ato representado por seu dirigente, Senhor DOUGLAS FERNANDO
DE MELLO, brasileiro, casado, advogado, RG n° 2.669.0874, expedido pela SSP/SC em 29 de
setembro de 2005, CPF n° 811.996.609-06, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, n° 264 no
Centro do municipio de Lebon Régis/SC, designado pela Portaria GM/MTE n° 538, de 29 de abril de
2015, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de abril de 2015,, de um lado e, de outro lado, a

€IMPrESA svessssssassasssnssnssassanssnssnssassanssnssnsnans , com sede na cidade de .................. , ha Rua
..................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o] no
..................................................... , doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
neste ato representada pelo SEeNhOr .iicvvcsvesrasssessanssassassassnsssnssnssnnsans , (nacionalidade), (estado
civil), (profissdo), residente e domiciliado nNa RuUa .ccocviiiiiiiiiiiiiiiiii , bairro
............................................. na cidadede .............veeviiviiiiieiieen., portador da Carteira de
Identidade N0 .....ccoviiiiiiiiiii , emitida pela ....oovvvviiiiiiii , inscrito no CIC/MF sob
o no ... , tém entre si justo e contratado, por forca do presente instrumento e de

conformidade com o disposto na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n°® 8.883,
de 08 de junho de 1994; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n° 2.271, de 7 de julho
de 1997; Instrucdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, como previsto no art. 54, da supra
mencionada Lei n°® 8.666/93, e de acordo com a minuta, examinada pela Consultoria Juridica da
Unido no Estado de Santa Catarina, da Consultoria-Geral da Unido, da Advocacia-Geral da Unido,
conforme PARECER CJU-SC/CGU/AGU n©° /2015, e aprovado pelo DESPACHO CJU-
SC/CGU/AGU no /2015, mediante as seguintes Clausulas e condigbes que aceitam, ratificam e
outorgam, por si e sucessores, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de zeladoria, a serem
executados no edificio Sede da SRTE/SC, localizado na Rua Victor Meirelles, 198, Centro de
Florianépolis/SC, com fornecimento dos materiais necessarios a realizacdo desses servicos,
inclusive quanto aos equipamentos, a ser executado conforme descrito no Termo de Referéncia,
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Anexo IV deste Edital, e conforme quantitativos e escalas de trabalho indicadas no Quadro a
seqguir.

ITEM 1 - SERVICO DE ZELADORIA CATEGORIA QUANTIDADE/
UNIDADE / ENDERECO PROFISSIONAL POSTOS JORNADA
) Jornada de 8 (oito) horas
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO diarias, de segunda a

TRABALHO E EMPREGO/SC ZELADOR 01 sexta-feira, compreendidas
entre 07 e 19h, a ser
Sede: Rua Victor Meirelles, 198, Centro estabelecida pela

Administracdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

O presente Contrato, independentemente de transcricdo, é parte integrante das
disposicdes do Edital de Pregdo Eletronico n°® 8/2015 e de seus Anexos, assim como as
obrigacdes assumidas na Proposta firmada pela CONTRATADA em xx de xxxxxxx de 2015,
dirigida a SRTE/SC, contendo as condi¢des para a execucao dos servigos, constantes do Processo
n° 46905000111/2015-18.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com
inicio na data de ........... [ovennns /2016 e encerramento em ........... [oviennns /2017, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A Administragdo mantenha interesse na realizagao do servigo;

c) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracdo; e

d) A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

Paragrafo Terceiro - A prorrogacdo de contrato deverad ser promovida mediante celebracdo de
termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, PRECO E PAGAMENTO

O valor mensal do presente Contrato é de R$...... (eerenen ), perfazendo o preco total do
presente instrumento de R$ ....... T ).

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA obriga-se a apresentar, até o 3° (terceiro) dia do més
subseqliente ao do més do vencimento, na Sede da SRTE/SC, situada na Rua Victor Meirelles n°
198, Centro, Floriandpolis/SC, a respectiva nota fiscal/fatura do servico objeto do presente
Contrato.

Paragrafo Segundo - A liberacdo do pagamento se dara através de atesto na nota fiscal ou
fatura pelo Fiscal do Contrato designado pela SRTE/SC.

Paragrafo Terceiro — O pagamento pelos servigos contratados ocorrera até o 5° (quinto) dia apds
a aceitacdo e atesto da nota fiscal/fatura apresentada pela CONTRATADA a SRTE/SC.

Paragrafo Quarto — O pagamento a CONTRATADA se dard por Ordem Bancaria, através de
depdsito no Banco do Brasil S/A.

Paragrafo Quinto — Na hipdtese de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Administracdo,
devidamente atestada, o valor devido sera atualizado até a data do efetivo pagamento, de acordo
com a variacdo IPCA-E/IBGE, do més anterior, calculado “pro rata die”.
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Paragrafo Sexto - Se porventura a CONTRATADA vier a ser responsabilizada por danos
causados a Administracdo que importem ressarcimento ao erario, a SRTE/SC podera deduzir do
pagamento das parcelas devidas o valor correspondente.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo, no exercicio de 2016, a
conta dos recursos do Orgcamento-Geral da Unido, sob a seguinte classificagdo: Programa de
Trabalho 11122212748150001, Fonte de Recurso 0176038204, Elemento de Despesa 33.90.37,
tendo sido emitida a Nota de Empenho n° ........ , de ..... de ......... de 2015.

Paragrafo Primeiro - Para os exercicios seguintes, em caso de prorrogacdao da vigéncia do
contrato, as despesas correrao por conta dos recursos do Orcamento-Geral da Unido consignados
para atender as despesas da SRTE/SC naquele exercicio.

Paragrafo Segundo - A indicacdo dos créditos orcamentarios bem como do respectivo empenho,
relativa a parte a ser executada em exercicio futuro, sera objeto de apostilamento ou termo
aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGCAO

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para anadlise e posterior aprovacao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposigGes aplicaveis
da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

Paragrafo Primeiro - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencado coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacgao legal ou normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao.
Entende-se como Uultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os
novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagéo.

Paragrafo Quinto - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerad a preclusdo do direito a repactuagéo.
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Paragrafo Sexto - Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé poderd ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

Paragrafo Sétimo - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

Paragrafo Oitavo - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datasbase diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

Paragrafo Nono - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

Paragrafo Décimo - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicGes contidas em acordos e
convencdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

Paragrafo Décimo Primeiro - Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacgdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha
de Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Paragrafo Décimo Segundo - Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

a) 0s precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variacao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas

ou outros equivalentes;

e) o item da planilha de composicdo de custos referente ao Médulo 3 - Insumos diversos
(fornecimento de materiais/maquinas/equipamentos), podera ser reajustado, utilizando-se
para a concessdo do reajuste o Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), medido pelo
IBGE, referente ao periodo acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, desde que devidamente
individualizado na Planilha de Custos e Formacao de Precos da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Terceiro - A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Quarto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagoes futuras; ou
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c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisao do custo de mao de obra em que o préoprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencgdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdao do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Paragrafo Décimo Quinto - Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

Paragrafo Décimo Sexto - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

Paragrafo Décimo Sétimo - O prazo referido no Paragrafo Décimo Sexto ficara suspenso
enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacgao da variagao dos custos.

Paragrafo Décimo Oitavo - As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas
por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... [ TR ),
na modalidade de ............cccoviiiiinnnnn. , correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,
no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condicdes previstas no Edital.

CLAUSULA OITAVA -REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

As sancgoes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancOes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Paragrafo Primeiro - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Terceiro - O termo de rescisdao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
E vedado 3 CONTRATADA:
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a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

b) interromper a execucdo dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

Eventuais alterages contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa
do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Santa Catarina, circunscricao de
Florianopolis, para dirimir as questdes derivadas deste Contrato, nos termos do disposto no
Paragrafo 2°, do art. 55 da Lei n® 8.666/93.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, é o presente Contrato assinado
pelas partes supramencionadas, na presenca das testemunhas abaixo firmadas, em 04 (quatro)
vias de igual teor.

Florianopolis, .... de ....ccovvviviiniiiiennnnnn, de 2015.
Pela SRTE/SC Pela CONTRATADA
DOUGLAS FERNANDO DE MELLO (nome)

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO

E EMPREGO/SC (cargo)

TESTEMUNHAS:

1a 22
Nome: Nome:
CPF/RG: CPF/RG:
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO / SC
SERVICO DE ADMINISTRAGCAO

Rua Victor Meirelles, 198 - Centro - Florianépolis/SC
88010-440 Fone (048) 3229.9700

Superintendéncia Regional em Santa Catarina

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO - SERVICOS DE LIMPEZA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA
CATARINA

PREGAO ELETRONICO N° 8/2015

PROCESSO N° 46905.000111/2015-18

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2015

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PARA TODAS AS
UNIDADES DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA,
QUE ENTRE SI FAZEM A SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA,
REPRESENTANDO A UNIAO, E A EMPRESA .............

Pelo presente, a Unido, pessoa juridica de direito publico interno, representada pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina, érgdo publico
federal, criado pela Lei n° 8.422/92, de 23 de maio de 1992, com sede na Rua Victor Meirelles n°
198, Centro, na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes do Ministério da Fazenda, CGC/MF, sob o n® 37.115.367/0029-61, daqui em diante
denominada SRTE/SC, neste ato representado por seu dirigente, Senhor DOUGLAS FERNANDO
DE MELLO, brasileiro, casado, advogado, RG n° 2.669.0874, expedido pela SSP/SC em 29 de
setembro de 2005, CPF n° 811.996.609-06, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, n° 264 no
Centro do municipio de Lebon Régis/SC, designado pela Portaria GM/MTE n° 538, de 29 de abril de
2015, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de abril de 2015,, de um lado e, de outro lado, a

€IMPrESA svessssssassasssnssnssassanssnssnssassanssnssnsnans , com sede na cidade de .................. , ha Rua
..................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o] no
..................................................... , doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
neste ato representada pelo SEeNhOr .iicvvcsvesrasssessanssassassassnsssnssnssnnsans , (nacionalidade), (estado
civil), (profissdo), residente e domiciliado nNa RuUa .ccocviiiiiiiiiiiiiiiiii , bairro
............................................. na cidadede ..............veeviiviiiiieiieenn., portador da Carteira de
Identidade N0 .....ccoviiiiiiiiiii , emitida pela ....oovvvviiiiiiii , inscrito no CIC/MF sob
o no ... , tém entre si justo e contratado, por forca do presente instrumento e de

conformidade com o disposto na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n°® 8.883,
de 08 de junho de 1994; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n° 2.271, de 7 de julho
de 1997; Instrucdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, como previsto no art. 54, da supra
mencionada Lei n°® 8.666/93, e de acordo com a minuta, examinada pela Consultoria Juridica da
Unido no Estado de Santa Catarina, da Consultoria-Geral da Unido, da Advocacia-Geral da Unido,
conforme PARECER CJU-SC/CGU/AGU n©° /2015, e aprovado pelo DESPACHO CJU-
SC/CGU/AGU no /2015, mediante as seguintes Clausulas e condigbes que aceitam, ratificam e
outorgam, por si e sucessores, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de limpeza, asseio e
conservacdo, a serem executados no edificio Sede da SRTE/SC, localizado na Rua Victor Meirelles,
198, Centro de Floriandpolis/SC, com fornecimento dos materiais necessarios a realizacdo desses
servigos, inclusive quanto aos equipamentos, a ser executado conforme descrito no Termo de
Referéncia, Anexo IV deste Edital, e conforme quantitativos e escalas de trabalho indicadas
resumidamente no Quadro a seguir.
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ITEM 2 - SERVICO DE LIMPEZA c o QUANTIDADE
PROFTSSIONAL JORNADA
UNIDADE / ENDERECO 8 HORAS 4 HORAS

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/SC ENCARREGADO- nivel 2* 1 0
Sede SERVENTE 3 7
Anexo Sede: Serviddo Fedrigo, n° 35 - Centro SERVENTE 1 1
Geréncia Regional em Blumenau SERVENTE 1 1
Geréncia Regional em Chapecé SERVENTE 1 1
Geréncia Regional em Criciima SERVENTE 0 2
Geréncia Regional em Joinville SERVENTE 3 0
Geréncia Regional em Lages SERVENTE 0 2
Agéncia Regional em Ararangua SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Balneario Camboril SERVENTE 1 0
Agéncia Regional em Brago do Norte SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Brusque SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Cagador SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Concoérdia SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Itajai SERVENTE 1 0
Agéncia Regional em Jaragud do Sul SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Joagaba SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Laguna SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Mafra SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Rio do Sul SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Rio Negrinho SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em S&o Jodo Batista SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em S&o José SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em S&o Miguel do Oeste SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Tubardo SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Urussanga SERVENTE 0 1
Agéncia Regional em Videira SERVENTE 0 1

TOTAL ENCARREGADO 1 1]

TOTAL SERVENTE 11 31

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

O presente Contrato, independentemente de transcricdo, € parte integrante das
disposicGes do Edital de Pregao Eletronico n® 8/2015 e de seus Anexos, assim como as
obrigagdes assumidas na Proposta firmada pela CONTRATADA em xx de xxxxxxx de 2015,
dirigida a SRTE/SC, contendo as condicGes para a execugdo dos servigos, constantes do Processo
n°® 46905000111/2015-18.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com
inicio na data de ........... [ovennns /2016 e encerramento em ........... [oviennns /2017, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;
c) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracdo; e

d) A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
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Paragrafo Segundo - A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

Paragrafo Terceiro - A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdao de
termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, PRECO E PAGAMENTO

O valor mensal do presente Contrato é de R$...... (O ), perfazendo o preco total do
presente instrumento de R$ ....... (eeenen ).

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA obriga-se a apresentar, até o 3° (terceiro) dia do més
subseqiiente ao do més do vencimento, na Sede da SRTE/SC, situada na Rua Victor Meirelles n°
198, Centro, Floriandpolis/SC, a respectiva nota fiscal/fatura do servico objeto do presente
Contrato.

Paragrafo Segundo - A liberacdo do pagamento se dara através de atesto na nota fiscal ou
fatura pelo Fiscal do Contrato designado pela SRTE/SC.

Paragrafo Terceiro — O pagamento pelos servigos contratados ocorrera até o 5° (quinto) dia apés
a aceitacdo e atesto da nota fiscal/fatura apresentada pela CONTRATADA a SRTE/SC.

Paragrafo Quarto — O pagamento a CONTRATADA se dard por Ordem Bancaria, através de
depdsito no Banco do Brasil S/A.

Paragrafo Quinto — Na hipdtese de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Administracédo,
devidamente atestada, o valor devido sera atualizado até a data do efetivo pagamento, de acordo
com a variacao IPCA-E/IBGE, do més anterior, calculado “pro rata die”.

Paragrafo Sexto - Se porventura a CONTRATADA vier a ser responsabilizada por danos
causados a Administracdo que importem ressarcimento ao erario, a SRTE/SC podera deduzir do
pagamento das parcelas devidas o valor correspondente.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo, no exercicio de 2016, a
conta dos recursos do Orgamento-Geral da Unido, sob a seguinte classificagdo: Programa de
Trabalho 11122212748150001, Fonte de Recurso 0176038204, Elemento de Despesa 33.90.37,
tendo sido emitida a Nota de Empenho n° ........ , de ..... de ......... de 2015.

Paragrafo Primeiro - Para os exercicios seguintes, em caso de prorrogacdao da vigéncia do
contrato, as despesas correrao por conta dos recursos do Orcamento-Geral da Unido consignados
para atender as despesas da SRTE/SC naquele exercicio.

Paragrafo Segundo - A indicacdo dos créditos orcamentarios bem como do respectivo empenho,
relativa a parte a ser executada em exercicio futuro, sera objeto de apostilamento ou termo
aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGCAO

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposigGes aplicaveis
da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

Paragrafo Primeiro - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.
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Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo.
Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os
novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

Paragrafo Quinto - Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

Paragrafo Sexto - Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé poderd ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

Paragrafo Sétimo - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

Paragrafo Oitavo - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datasbase diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacgdo.

Paragrafo Nono - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

Paragrafo Décimo - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos e
convencdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

Paragrafo Décimo Primeiro - Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacgdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha
de Custos e Formacgdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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Paragrafo Décimo Segundo - Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

a) 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas

ou outros equivalentes;

e) o item da planilha de composicdo de custos referente ao Médulo 3 - Insumos diversos
(fornecimento de materiais/maquinas/equipamentos), podera ser reajustado, utilizando-se
para a concessdo do reajuste o Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), medido pelo
IBGE, referente ao periodo acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, desde que devidamente
individualizado na Planilha de Custos e Formagao de Precos da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Terceiro - A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Quarto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacles terdo
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisao do custo de mao de obra em que o préoprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencgdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Paragrafo Décimo Quinto - Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

Paragrafo Décimo Sexto - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

Paragrafo Décimo Sétimo - O prazo referido no Paragrafo Décimo Sexto ficara suspenso
enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacgao da variagao dos custos.

Paragrafo Décimo Oitavo - As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdao ser formalizadas
por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... [T ),
na modalidade de .................cooiennne. , correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,
no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital.

CLAUSULA OITAVA -REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

O regime de execucao dos servigcos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
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As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

As sanc0es relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Paragrafo Primeiro - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se 3 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Terceiro - O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
E vedado 38 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgdo financeira;

b) interromper a execugdao dos servigos sob alegacao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

Eventuais alteragOes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais,
0s acréscimos ou supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa
do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Santa Catarina, circunscricao de

Florianopolis, para dirimir as questdes derivadas deste Contrato, nos termos do disposto no
Paragrafo 2°, do art. 55 da Lei n° 8.666/93.
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E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, é o presente Contrato assinado
pelas partes supramencionadas, na presenga das testemunhas abaixo firmadas, em 04 (quatro)

vias de igual teor.

Florianopolis, .... de .............

Pela SRTE/SC

DOUGLAS FERNANDO DE MELLO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO
E EMPREGO/SC

TESTEMUNHAS:
1a
Nome:
CPF/RG:

.............. de 2015.

Pela CONTRATADA

(nome)

(cargo)

24

Nome:
CPF/RG:
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ANEXO VII

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA SERVIGCOS DE
ZELADORIA E DE LIMPEZA PARA A SRTE/SC

N© do Processo 46905.000111/2015-18
Pregdo n© 8/2015

Dia 13 de novembro de 2015
Horario 10:00 horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A || Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

B
C | Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D

N2 de meses de execucao contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo de Servico (em funcdo da unidade de medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administracdo.

ANEXO VII-A - MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 || Salério Normativo da Categoria Profissional

3 || Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A Salario Base
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Outros (especificar)
Total da Remuneragao
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Assisténcia médica e familiar

2
A
B Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica etc.)
C
D

Auxilio-creche

E Seguro de vida, invalidez e funeral

F Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Equipamentos

3
A
B Materiais
C
D

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

[y

Encargos previdenciarios e FGTS

%

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacdo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

I|o|n|mlo|o|o (=P

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles

estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 | 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A |13 9 Saldrio
B | Adicional de Férias
Subtotal
C |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Saldrio e Adicional de Férias
TOTAL
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade: Valor (R$)
A | Afastamento maternidade
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submoédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdao
4.4 | Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
C Multa sobre FGTS e contribuicGes sociais do aviso prévio indenizado
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D | Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submoddulo 4.5 - Custo de Reposicdao do Profissional Ausente
4.5 | Composicdao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D | Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo do profissional
ausente
TOTAL
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 | Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 |13 ° salario + Adicional de férias
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de rescisdo
4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (R$)

Lucro

5
A || Custos Indiretos
B
C

Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO VII - B - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3ao-de-obra vinculada a execucgdo contratual (valor por empregado) (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneragdo
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B + C+ D)
E Moédulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

(retificado em 09 de janeiro de 2014 — publicadd®@iJ n° 6, Secéo 1, pag. 58/59)
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ANEXO VII-C - QUADRO-RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde de Valor Qtde Valor total
Tipo de servico proposto por empregados proposto por de do servico
empregado por posto posto postos (F) = (D)‘(;E)
(A) (B) (© (D) = (BxC) (E)
Servico 1 (indicar) R$ R$ R$
II Servigo 2 (indicar) R$ R$ R$
Servico .. (indicar) R$ R$ R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + II + III + ...)
ANEXO VII-D - QUADRO - DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigao Valor (R$)

A |Va|or proposto por unidade de medida *

B | Valor mensal do servico

Valor global da Proposta (valor mensal do servigo multiplicado pelo numero de
meses do contrato)

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
(retificado em 09 de janeiro de 2014 — publicadd@iJ n° 6, Secéo 1, pag. 58/59)

ANEXO VII-E - COMPLEMENTO PARA OS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
(Redacgao dada pela Instrucdao Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)
Complemento dos servigos de limpeza e conservagao

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2 (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Formulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas “a” e “b” do inciso I do
artigo 44 da IN 02/2008 - MPOG; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha com
a metragem adequada).

(1) (2) (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M2)
ENCARREGADO 1

(30%* x 600%)

SERVENTE 1

600*

TOTAL
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AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de célculo para area externa - alineas “a

”ow

c”, “d” e “e” do

inciso II do artigo 44 da IN 02/2008 - MPOG; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na

planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA

(1)

PRODUTIVIDADE
(1/M2)

(2)

PRECO HOMEM-MES
(R$)

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M2)

ENCARREGADO

1

(30%* x 1200%)

SERVENTE

1

1200%

TOTAL

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “b” e “c” do inciso III
do artigo 44 da IN 02/2008 - MPOG ; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha
com a metragem adequada).

. (1) (2) (3) (4) (5) (4x5)
MAO DE L JORNADA
OBRA "R°D‘;m’}°ADE FREQUENCIA DE =(1x2x3) PRECO SUB-
(a/m?) NO MES TRABALHO Kii%* % HOMEM- TOTAL
(HORAS) NO MES MES (R$/M2)
(HORAS) (R$)
ENCARREGADO 1_ 16%** _1_ 0,0000127
30%* x 220% 191,40
SERVENTE 1 16%** 1 0,000380
220% 191,40
Total
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
. (1) (2) (3) (4) (5) (4x5)
MAO DE .
OBRA PRODUTI- FREQUENCIA JORNADA =(1x2x3) PRECO SUB-
VIDADE NO DE Ke** % HOMEM- TOTAL
(1/M2) SEMESTRE TRABALHO MES (R$/M2)
(HORAS) NO (R$)
SEMESTRE
(HORAS)
ENCARREGADO 1 gk _ 1 0,0000158
4% x 1.148,4
110%
SERVENTE 1 grkk 1 0,0000633
110% 1.148,4
Total
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AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

) (1) (2) A (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M2)
ENCARREGADO 1
30** x 330*

SERVENTE 1

330%
Total

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagédo.

** Caso a relagdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagédo.

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja
diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova
situagdo.

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA PRECO AREA M2 SUBTOTAL (R$)
MENSAL
UNITARIO

(R$/ M2)

I - AREA INTERNA

IT - AREA EXTERNA
IIT - ESQUADRIA EXTERNA

IV - FACHADA
ENVIDRACADA

V - AREA MEDICO
HOSPITALAR

OUTRAS - ESPECIFICAR

TOTAL
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ANEXO VIII

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

PREGAO N° 8/2015
PROCESSO N° 46905.000111/2015-18

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do
Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub-Procuradoria Regional da Unido — 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira
Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagao laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacdo pecuniaria,
sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar
de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°® 5.764, de 16.12.1971,
art. 49, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica prdoprias e natureza civil; ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo de mdo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estad inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vetada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia
sumulada do C.TST (en. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mdao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer
protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente
aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 19, III e IV da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhista do fornecedor de mao-
de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario,
hipdtese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediagdo de méo-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na
902 sessdo, da OIT - Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1 b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o0 ndo cumprimento das
lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-00, tramitacdo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de méo-
de-obra, para a apresentacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua
propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relacdo ao tomador, ou em
relacdo ao fornecedor dos servicos, constituido elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos
servigos terceirizados, sendo eles:
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a) Servicos de Limpeza;

b) Servigos de Conservagao;

c) Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) Servigos de recepgdo;

e) Servigos de copeiragem;

f) Servigos de reprografia;

g) Servigos de telefonia;

h) Servicos de manutencgdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j)  Servigos de auxiliar de escritério;

k) Servigos de auxiliar administrativo;

I)  Servigos de office boy (continuo);

m) Servicos de digitacao;

n) Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) Servigos de motoristas, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgdo licitante;
p) Servigos de ascensorista;

q) Servicos de enfermagem; e

r) Servigos de agentes comunitdrio de saude.

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsdo
legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios,
ampliar o rol de servigos elencados no Caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacdo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissGes (inexistindo assim vinculo
de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletivas), pelos sues associados.

Clausulas Terceira — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigcos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s servicos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de
todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mao-de-obra) de trabalhadores a érgdo publicos por

cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverdo fazer expressas mengdo ao presente termo de conciliagdo e sua homologagédo, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame deverad comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a
contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um
mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes estabelecidas no presente Termo de
Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestagdo de
servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por
qualquer contratacgdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes

legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimidada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico
do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora

pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a
fim de vincular todos os drgdos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente

Processo N° 46905.000111/2015-18



termo de conciliacdo, sendo que em relagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao e Controle das
Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou 6rgdo equivalente,
para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagdo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca geragdo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologagéao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariam o presente
acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Cléu§ula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagdo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
Unico, e 876, caput, da CLT

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procurador-Geral do Trabalho
BRASILIO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procurador-Regional da Unido - 13 Regidao Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados
Da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagdo dos Juizes

Federais do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associagao Nacional dos
Procuradores do Trabalho - ANPT
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ANEXO IX

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM

139 (décimo terceiro) salario

Férias e 1/3 Constitucional 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicao
social sobre o aviso prévio

o [
indenizado e sobre o aviso prévio 2,00% (cinco por cento)

trabalhado
o . . , N
Subtotal 25,43% (vinte cinco virgula quarenta e trés por
cento)
Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre 7,39% 7,60% 7,82%
férias, um terco contitucional de | (sete virgula (sete (sete virgula
férias e 13° (décimo terceiro) salario | trinta e nove | virgula seis | oitenta e dois por
(*) por cento) por cento) cento)
TOTAL 32,82% 33,03% o
(trinta e dois (trinta e 33,25%
, . P (trinta e trés
virgula oitenta | trés virgula raula Vi
e dois por zero trés virguia vinte e
cinco por cento)
cento) por cento)
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ANEXO X

AUTORIZAGCAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA

Eu, (identificacdo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de (identificacdo completa da licitante), doravante denominado
CONTRATADA, para os fins do disposto no item 13.6 do Edital do Pregao n° 8/2015,
promovido pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina -
SRTE/SC, neste ato também denominada como CONTRATANTE, AUTORIZO a CONTRATANTE
a, nos termos da Instrucdo Normativa - MPOG n° 02/2008 e alteracdes posteriores, em especial do
seu Anexo VII, criar uma conta vinculada especifica para que este 6rgdo deposite os valores
provisionados para pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdao contratual dos trabalhadores da
CONTRATADA, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e
a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, apds a comprovacgao, por parte da CONTRATADA, da quitagdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado;

XXXXXXXXXXXXX, de de 2015.

(representante legal da licitante, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa)
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ANEXO XI

AUTORIZAGCAO PARA DESCONTO NAS FATURAS

,  CNPJ/MF  N©

(nome completo da empresa)

com sede na , CEP , doravante

denominada CONTRATADA, representada por seu Representante

I

brasileiro(a), portador da Carteira de Identidade n° , inscrito

no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) em

I

AUTORIZA a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no estado de Santa Catarina
SRTE/SC, nos termos do art. 19-A, inciso V da IN/MPOG n° 02/2008 e alteragdes posteriores
a fazer o desconto nas faturas da CONTRATADA e a realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo das sancdes

cabiveis.

XXXXXXXXXXXXX, de de 2015.

(assinatura)
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ANEXO XII

AUTORIZACAO PARA RETENCAO DA GARANTIA

,  CNPJ/MF  N©

(nome completo da empresa)

com sede na , CEP , doravante

denominada CONTRATADA, representada por seu Representante

I

brasileiro(a), portador da Carteira de Identidade n©° , inscrito

no CPF sob o n® , residente e domiciliado(a) em

I

AUTORIZA a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no estado de Santa Catarina
SRTE/SC, nos termos do disposto na alinea “K” do inciso XIX do art. 19-A da IN/MPOG n©°
02/2008 e alteracdes posteriores, RETER, a qualquer tempo, a garantia contratual descrita

Na Clausula Sétima do Termo de Contrato.

XXXXXXXXXXXXX, de de 2015.

(assinatura)
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ANEXO XIII

MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° ___/

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI,
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(ORGAO / ENTIDADE) E A
INSTITUICAO FINANCEIRA
‘ , VISANDO
A OPERACIONALIZACAO DA RETENGCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS,
NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA SLTI/MP
No 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008, E ALTERAGCOES

POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a) ,
(enderego completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° /___ -, por meio da Coordenacao
, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n© , de

_/_/ , (data) publicada no D.O.U. de _ /_ / , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

, expedida pela , € inscrito no CPF sob n© , homeado(a) pela

Portaria n©° ,de _/ / (data), publicada no D.O.U. de _/_/ (data),
doravante denominado(a) ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n©° , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO
FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n©° , expedida pela

, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE

COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura
automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacdo de precos de contratos firmados pelo érgdo ou
entidade ora mencionado, mediante as condigdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador _de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagdo de pregos de contratos
firmados pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, a ser
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos
sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6érgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
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O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas destinadas a abrigar
0os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador de
Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depodsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formagdo de pregos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e sera
denominada conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo.

3. A movimentacdo dos recursos na conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacao serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRAGCAO PUBLICA
FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacao e movimentacao dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a
seqguir:

1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio
magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e a INSTITUIGAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depdsito vinculada - bloqueada
para movimentagdo - em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio
a INSTITUIGAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depdsito vinculada-bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e abre conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador
dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL e, apés a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos
documentos necessarios, procede a abertura da conta-depodsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUIGAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em
modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos Servicos,
bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos ou envia Oficio a ADMINISTRAGAO
PUBLICA FEDERAL, contendo o numero da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacao
em nome do Prestador de Servigos.

5 A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e efetua
cadastro no seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da planilha de
custos e de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL na
conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias
da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e pela INSTITUICZ\O FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacao dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentacdo financeira na conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a
movimentacao ndo tenha sido efetuada pela Administracdo Publica Federal via meio eletronico.
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9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACZ\O PUBLICA FEDERAL aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentagdo, se for o caso, da conta-depésito
vinculada - bloqueada para movimentagdo, ap6s autorizagdo expressa da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL as contas-depésitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares
das contas, quando do processo de entrega da documentacdo junto & agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacdo
- serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacgdo Técnica.

QLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde estd
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de
qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizard chaves e senhas
de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes somente para consultas aos
saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacgao.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo ou remeter &8 INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagao.

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacdo de
recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagcao ou movimenta-
los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagédo,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a
regularizacdo, entrega de documentos e assinatura da autorizacdo, em carater |rrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-depdsito vinculada, bem como
solicitar movimentagdes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos sistemas
de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacgdao.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICi\O FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
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autoatendimento, conforme item 2 desta cldusula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndao autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagGes ndo concluidas em razdo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de informacdo ou de
fornecimento incompleto de informacoes.

12. Comunicar tempestivamente 8 INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de autoatendimento,
em especial, no que concerne a seguranga das informagoes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUIci\O FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento.

14. N3o divulgar quaisquer informagOes contidas nas transacOes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL que
ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacdo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

. CLAUSULA QUINTA )
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento &8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usuario.

3. Informar a QDMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos
pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em atencdo aos
Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,
sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.
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CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicagdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecdo da que trata
do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado
entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um
todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do
descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condicbes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao puderem ser resolvidos
dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Segdo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os
legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20 .
Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL INSTITUICAO FINANCEIRA
TESTEMUNHAS: NOME:
NOME: CPF:

CPF:
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Anexo I do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de 20__.

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnica n© / , firmado com essa
Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentagao —, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado,
destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagdo de
pregos do Contraton® ___ / , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNP3J:

Razdo Social:

Nome Personalizado:
Enderego:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo II do Termo de Cooperagao Técnica n° /

INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
, de de 20__.
Senhor ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
CNPJ , devera comparecer a agéncia

para assinar o contrato da abertura de conta-depodsito vinculada -
bloqueada para movimentagdo, destinada a receber créditos ao amparo na IN n° 2, de 30 de abril
de 2008, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagdo Técnica n® / firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagdo financeira somente ocorrera mediante
solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente
Ao Senhor . ;
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Enderego
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Anexo III do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n° /

, de__  de20_..

Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito vinculada a empresa

, CNPJ , na Agéncia , da Instituicdo

Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instrucdo Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:

Agéncia :
Convenente Subordinante: Administracdo Publica Federal
Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica poderd realizar os créditos apds pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente serd aberta apos o acolhimento do primeiro depdsito e,
conforme Termo de Cooperagdo Técnica n© / _ _, qualquer tipo de movimentagdo
financeira ocorrera mediante solicitagcdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo IV do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficio n® /20__ -
Local, de de 20__

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagao de R$ da conta
no da agéncia n° de titularidade de /
(nome do proponente), inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para
receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do
Contraton® ___ / , firmado por esta ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na
seguinte conta-depésito:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo V do Termo de Cooperacao Técnica n° /

INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPOQ)

Oficio/Carta n©

Senhor

(niimero sequencial)

(nome do representante da Administragdo Publica Federal)

Em atencgdo ao seu Oficio n° /20 -

, de /

de 20__.

informo a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo — de

no , da agéncia n°

seguinte conta-deposito:

CREDITAR

Instituicdo Financeira

Agéncia

Conta

CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira

Processo N°© 46905.000111/2015-18
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Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n° /

AUTORIZACGCAO

A Agéncia da Instituicao Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de

movimentagdo financeira na conta-depdsito vinculada no° - bloqueada para
movimentacdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes
da planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato n° / , firmado com a

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida
conta-depdsito, extratos e movimentacdes financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depodsito
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Anexo VII do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficio n© /20 -
/ de de 20__

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geragao de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos
dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPF Nome Documento/Poderes

tenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo VIII do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

Oficio n© /20____ -

Local, de de 20___

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor Sdécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo -, pertencente ao CNPJ sob n® , ha Agéncia n° , da
INSTITUICAO FINANCEIRA , €m seu nome, aberta para receber recursos retidos

firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada no
edital de licitagdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos
indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogével e irretratavel, o acesso
irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta - depdsito, aos
extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive de aplicages financeiras e solicitar quaisquer
movimentacdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicagdo das sangGes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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